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1. Indledning

Denne studieordning for Handelsgkonomuddannelsen er udarbejdet i faellesskab af
landets erhvervsakademier, som har udbudsgodkendelse til uddannelsen. Samarbejdet
skal blandt andet sikre, at de feerdiguddannede opnar viden, feerdigheder og
kompetencer pa erhvervsakademi-niveau, som beskrevet i Kvalifikationsrammen for
videregaende uddannelse.

Desuden skal den feelles studieordning sikre, at de studerende ved studie- eller
institutionsskift godskrives de bestdede fag og kan feerdiggere uddannelsen.

Den enkelte institution kan, nar det er begrundet i usaedvanlige forhold, dispensere fra
de regler i studieordningen, der alene er fastsat af
erhvervsakademiet/erhvervsakademierne.

Studieordningen har til formal at give den studerende en overordnet orientering om
uddannelsens indhold og de regler, der gaelder for optagelse, gennemfarelse og
evaluering m.v. Reglerne fremgar desuden af nedennaevnte bekendtgarelser.

| vejledningen af den studerende star studieordningen og bekendtggrelserne ikke
alene, men suppleres af andre uddannelses- og institutionsspecifikke regler og
vejledninger, f.eks. eksamens-reglement, vejledning i projektskrivning, speciale- og
praktikforlalb m.m.

2. Studieordningens struktur og indhold

2.1 Studieordningens struktur

Studieordningen er jf. retningslinjerne i Bekendtggrelse om
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser opdelt i

e en feellesdel, der finder anvendelse pa alle erhvervsakademier, som er godkendt
til udbud af uddannelsen

e en institutionsspecifik del, som angiver institutionsspecifikke retningslinjer og
krav. Dele heraf kan vaere udarbejdet i faellesskab af erhvervsakademierne.

Institutionen kan, nar det findes begrundet i udsaedvanlige forhold, dispensere fra
reglerne i studieordningens feellesdel og institutionsdel. Institutionerne samarbejder
om en ensartet dispensationspraksis.

2.2 Studieordningens indhold

Studieordningen er udarbejdet efter retningslinjerne i Bekendtgarelse om
erhvervsakademi-uddannelser og Professionsbacheloruddannelser - BEK nr. 1521 af
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16/12/2013 samt Bekendtgarelse om erhvervsakademiuddannelse inden for handel
(Handelsgkonom AK) - BEK nr. 698 af 03/07/20009.

Desuden gaelder folgende bekendtggarelser og love:

e LBKnr.467 af 08/05/2013:
Bekendtggrelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

e BEK nr. 1521 af 16/12/2013: Bekendtggarelse om erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

e BEKnr. 569 af 27/05/2010:
Bekendtggrelse om aendring af bekendtggrelse om erhvervsakademiuddannelse
inden for handel (Handelsgkonom AK)

e BEKnnr. 223 af 11/03/2014:
Bekendtggrelse om adgang til erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

e BEK nr. 1519 af 16/12/2013:
Bekendtgerelse om praver i erhvervsrettede videregaende uddannelser

e BEKnnr.262 af 20/03/2007:
Bekendtggrelse om karakterskala og anden bedgmmelse

For yderligere information henvises til Uddannelses og Forskningsministeriets
hjemmeside www.ufm.dk, som indeholder alle bekendtgarelser og love i forbindelse
med de korte videre-gdende uddannelser.

2.3 Studieordningens ikrafttraedelse

Studieordningen traeder i kraft ved et studiears begyndelse.

3. Uddannelsens faellesdel

| uddannelsens feellesdel beskrives de overordnede rammer for uddannelsen,
uddannelsens obligatoriske elementer samt eksamen.

Uddannelsens viden grundlag er erhvervs- og professionsbaseret samt
udviklingsbaseret, hvilket indebaerer, at uddannelsen er baseret pa ny viden om
centrale tendenser inden for de erhverv, som uddannelsen retter sig mod, samt ny
viden fra forsggs- og udviklingsarbejde og ny viden fra forskningsfelter, som er
relevante for uddannelsens kerneomrader.

3.1 Uddannelsens overordnede rammer
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3.1.1. Uddannelsens formal

Formalet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til at kunne varetage
arbejde med at planlaegge, organisere og gennemfere opgaver, der bredt vedrarer
handelsvirksomheders indkab, salg og markedsfaring.

Den uddannede skal have viden og forstaelse for fagomradernes praksis, anvendt teori
og metode pa et niveau, der kvalificerer til selvstaendigt at kunne analysere og vurdere
problemstillinger.

Uddannelsen skal endvidere udvikle til selvstaendighed, samarbejdsevne og evne til at
skabe fornyelse samt udvikle interesse for og evne til aktiv medvirken i et demokratisk
samfund.

3.1.2.Uddannelsens varighed - 120 ECTS

Uddannelsen er en kort, videregaende erhvervsakademiuddannelse med en varighed
pa 2 ar.

Uddannelsen er tilrettelagt som en vekseluddannelse og er normeret til 2
studenterarsvaerk. Et studenterarsvaerk er en fuldtidsstuderendes arbejde i 1 ar og
svarer til 60 point i European Credit Transfer System (ECTS-point). Hele uddannelsen
svarer saledes til 120 ECTS-point.

75 ECTS-point af det samlede uddannelsesforlab gennemfagres som undervisnings- og
projektforlgb pa uddannelsesinstitutionen, mens de resterende 45 ECTS-point
gennemfares som praktisk uddannelse under Iznnet' ansaettelse (praktik) i en eller
flere virksomheder i Danmark eller i udlandet.

3.1.3.Dimittendens titel

En erhvervsakademiuddannelse inden for handel giver ret til at anvende betegnelsen
Handels-gkonom AK.

Uddannelsens engelske betegnelse er Academy Profession Degree in Commerce
Management, og titlen er AP Graduate in Commerce Management.

"Ved ophold i udlandet kan praktikken vaere ulannet, hvis lannede praktikophold ikke er saedvane i landet.
Dette fremgar af Bekendtgarelse om aendring af bekendtgerelse om erhvervsakademiuddannelse inden
for handel (handelsgkonom AK.). Der vil vaere mulighed for at sgge SU-statte under opholdet.

Erhvervsakademierne Dania, Sjeelland, Copenhagen Business og Lillebzelt 6



3.1.4.0ptagelsesbetingelser

e en gymnasial uddannelse (stx, htx, hhx eller hf) med engelsk C eller
e folgende erhvervsuddannelser:

o detailhandelsuddannelse med specialer
0 detailslagter med specialer
o eventkoordinatoruddannelsen, trin 2
o finansuddannelsen, trin 2
0 generel kontoruddannelse
0 handelsuddannelse med specialer
0 kontoruddannelse med specialer
eller

¢ en anden relevant erhvervsuddannelse, som kan sidestilles med ovenstaende
med engelsk C og enten erhvervsgkonomi D eller matematik D.

Der kan gives tilladelse til, at en ansgger optages pa uddannelsen med et andet
grundlag end de fastsatte adgangskrav, safremt ansggeren efter en
realkompetencevurdering skennes at have faglige kvalifikationer, der kan sidestilles
hermed, samt ans@geren vurderes at kunne gennemfere uddannelsen.

Tilladelsen betinges af, at ans@geren senest inden studiestart bestar en
kvalifikationsprave eller gennem en anden form for individuel bedgmmelse
dokumenterer de ngdvendige kvalifikationer.

Safremt der ikke er plads pa studiet til alle ans@gere, vil de af erhvervsakademiet
vedtagne prioriteringsprincipper traede i kraft. Ved vurdering af egnetheden kan den
studerende blive indkaldt til samtale.

3.1.5.Merit

Den studerende har pligt til at oplyse om gennemfarte uddannelseselementer fra en
anden dansk eller udenlandsk videregaende uddannelse og om beskaeftigelse, der ma
antages at kunne give merit.

Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfeelde pa bagrund af gennemfarte
uddannelseselementer og beskeeftigelse, der star mal med fag, uddannelsesdele og
praktikdele. Afgerelsen traeffes pa grundlag af en faglig vurdering.

Uddannelsen er tilrettelagt sdledes, at den studerende efter at have deltaget i den

tvaerfaglige skriftlige eksamen efter 1. ar kan godskrives denne ved skift til samme
uddannelse ved et andet erhvervsakademi.
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Skriftlig ansggning vedlagt bilag skal sendes til den uddannelsesinstitution, hvor den
studerende gnsker at blive optaget.

Uddannelsen giver merit for en raekke fag pa Akademiuddannelsen (deltid). Der gives
merit for felgende fagmoduler pa Akademiuddannelsen:

e Afsaetning

e Erhvervsgkonomi

e Organisation og arbejdspsykologi

e Konceptstyring i detailhandlen (ved speciale i detailhandel pa 10 ects)

e Specialet pa profilen Retail (ved speciale i detailhandel + praktikophold i

detailhandelsvirksomhed)

e Salgsledelse (ved speciale i salgsledelse pa 10 ects)

e Indkab (ved speciale i indkab og SCM pa 10 ects)

e Salgsteknik (ved speciale i salgsledelse pa 10 ects)

3.2 Uddannelsens indhold
Handelsgkonomuddannelsen bestar af folgende uddannelseselementer:

e 45 ECTS-point: Undervisning i uddannelsens kerneomrader (obligatoriske)
e 45 ECTS-point: Lannet praktik

e 15 ECTS-point: Institutionsspecifikke uddannelseselementer

e 15 ECTS-point: Afsluttende eksamensprojekt

| alt 120 ECTS-point.

3.2.1 Uddannelsens kerneomrader - 90 ECTS

Uddannelsen omfatter felgende kerneomrader:
o Kommunikation
o Virksomheden
e Marked og samfund

Handel

Undervisningen og samt praktikforlgbet har falgende mal for laeringsudbyttet - opdelt
i viden, feerdigheder og kompetencer:

Viden:
Den uddannede har viden om:
1. den globale udvikling i samfundsmaessige og interkulturelle forhold samt
kommunikationsformer af relevans for national og international handel
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2. virksomhedens strategiske og skonomiske organisering, ledelse samt centrale
omrader inden for handelsjura og grundlaeggende selskabsret

3. virksomhedens strategiske muligheder i forbindelse med indkgb, salg og
markedsfgring

4. iveerksaetteri og entrepreneurens rolle

Faerdigheder:
Den uddannede kan:

1. opstille og vurdere virksomhedens idé, mal og strategier samt vurdere
virksomhedens organisation og udvikling

2. vurdere driftsgskonomiske problemstillinger, virksomhedens regnskab samt
udarbejde virksomhedens driftsbudgetter

3. anlaagge en logistisk synsvinkel pa virksomhedens handel samt udarbejde
handlingsplaner herfor, herunder kunne anvende handelsjura i daglig praksis

4. planleegge, udarbejde og gennemfare markedsanalyser samt opstille
handlingsplaner i samarbejde med en konkret virksomhed

5. formidle praksisnaere problemstillinger og lgsningsforslag pa dansk og engelsk
inden for salg, indkab og markedsfaring

Kompetencer:
Den uddannede kan:

1. handtere forskellige funktioner af betydning for virksomhedens indkgb, salg
og markedsfaring med forstaelse for samfundets og omgivelsernes veerdier i
et globalt marked

2. handtere praktiske projekter samt handelsprocesser pd operationelt og taktisk
niveau

3. deltage i koordinering og udferelse af kommunikative opgaver i en
internationalt orienteret virksomhed

4. ien struktureret sammenhaeng opbygge viden netveerk og indga i videndeling
i relation til erhvervet

3.2.2 Uddannelsens obligatoriske uddannelseselementer - 45 ECTS

Ved den praktiske tilrettelaeggelse af undervisningen er kerneomraderne opdelt i
uddannelses-elementer (fag) med egne laeringsmal. Dette af hensyn til det til det
tvaergaende aspekt samt undervisningens optimering.

Der undervises i folgende obligatoriske uddannelseselementer (fag):
e 9 ECTS-point: Erhvervsgkonomi
e 8 ECTS-point: Organisation og ledelse
e 3 ECTS-point: Handelsjura
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10 ECTS-point: Salg, strategi og markedsfaring
5 ECTS-point: Handelskommunikation
5 ECTS-point: Indkab og logistik
5 ECTS-point: International handel

Uddannelseselementerne er relateret til uddannelsens kerneomrader pa felgende
made:

Kommunikation | Virksomheden Marked og Handel
samfund

Erhvervsgkonomi 7 ECTS 2 ECTS 9
ECTS

Organisation og led. 5 ECTS 3 ECTS 8
ECTS

Handelsjura 1ECTS 2 ECTS 3
ECTS

Salg, strategi og mf. 7 ECTS 3ECTS |10
ECTS

Handelskommunikation 4 ECTS 1ECTS 5
ECTS

Indkeb og logistik 1ECTS 4 ECTS 5
ECTS

International handel 1ECTS 4 ECTS 5
ECTS

10 ECTS 10 ECTS 10 ECTS 15 45
ECTS | ECTS

3.2.2.1 Erhvervsgkonomi
Faget svarer til 9 ECTS-point.

Indhold:

e Driftsgkonomi:
o Diriftsskonomiske problemstillinger
o Grundleggende prisoptimering
o0 Indsigt i forskellige markedsformer

e Regnskab:
0 Regnskabsanalyse
0 Kendskab til geeldende regnskabslovgivning

e Budgettering:
0 Budgettering og budgetmodeller, herunder forretningsplaner

Mal for laeringsudbytte:

Erhvervsakademierne Dania, Sjeelland, Copenhagen Business og Lillebzelt 10




Viden

Den uddannede har viden om:

grundlaeggende regnskabsprincipper og -lovgivning

virksomhedens omkostningsstruktur

virksomhedens gkonomiske styringsomrader

forskellige rapporterings- og gkonomistyringsmodeller, herunder kvalitets- og
viden regnskaber, sociale regnskaber og miljgregnskaber

opstilling af virksomhedens resultat-, balance-, og likviditetsbudgetter
budgettets betydning for styringen af en virksomhed og gkonomien i et projekt
forskellige markedsformer og deres indflydelse pa effektiviteten

Faerdigheder

uddannede kan:

vurdere driftsskonomiske problemstillinger

foretage loansomhedsbetragtninger under hensyntagen til virksomhedens
handlingsparametre

opstille, analysere og vurdere virksomhedens regnskab

opstille og analysere forskellige rapporterings- og gkonomistyringsmodeller
opstille virksomhedens resultat-, balance-, og likviditetsbudgetter

redegere for konsekvenser i resultat- og likviditetsbudgettet ved aendringer i
budgetforudsaetninger

foretage en simpel prisoptimering pa baggrund af kendte markeds- og
omkostnings-forventninger, herunder kunne analysere virksomhedens
omkostningsstruktur og omkostningsforlgb ved forskellig faktorindsats og
kapacitetsudnyttelse.

vurdere det gkonomiske potentiale af et projekt

anvende generelle operationelle IT-vaerktajer

Kompetencer

Den uddannede kan:

vurdere skonomiske konsekvenser af handlinger pa forskellige niveauer i
virksomheden

Udprgvning
Tveerfaglig skriftlig eksamen efter farste studiear.

3.2.2.2 Organisation og ledelse

Faget svarer til 8 ECTS-point.

Indhold:

Personlig udvikling
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0 Metoder til udvikling af personligheden
0 Metoder til styrkelse af gennemslagskraft
Organisation

0 Analyse af de centrale elementer i organisationen og de eksterne faktorer,

som er bestemmende for organisationens udvikling
o \Vurdering af virksomhedens idé, mal og strategier
Ledelse
0 Ledelsesbegrebet, ledelsesadfeerd og ledelsesroller

Mal for laeringsudbytte:

Viden

Den uddannede har viden om:

udvalgte teorier om personligheden, livsstadier samt adfaerd og vaner
personlighedsanalyser og anvendelsen af disse med forskelligt formal
metoder til starre selvindsigt, empati og indlevelse

indsigt i entrepreneurens rolle, vilkar og personlige egenskaber
organisationsteori, herunder systemteori samt sammenhangen mellem
organisationsstrukturer og koordineringsprincipper

motivationsteorier

hvordan grupper fungerer og optimering af gruppesamarbejdet
ledelsesbegrebet, lederens menneskesyn, ledelsesformer og lederroller
organisationskulturbegrebet

innovation og organisationsudvikling

Faerdigheder

uddannede kan:

analysere og reflektere over egne veerdier og behov pa baggrund af forskellige

personlighedsteorier

anvende personanalysen til selvrefleksion og afkodning af adfaerd
opstille en personlig handlingsplan med mal og vaerdier
kommunikere med indlevelse

analysere og vurdere en organisations struktur, kultur og processer
reflektere over egen lederrolle, menneskesyn og stil

anvende motivations- og gruppeteori i projekt- og case arbejde

Kompetencer

Den uddannede kan:

udeve selvledelse og selvudvikling
samarbejde med udgangspunkt i feelles vaerdier
arbejde projektorienteret

Udpravning
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Tveerfaglig skriftlig eksamen efter forste studiear.

3.2.2.3 Handelsjura
Faget svarer til 3 ECTS-point.

Indhold:
e Nationale og internationale retskilder samt procesret
e Regler for keb og salg samt kontraktindgaelse
e Grundlaeggende selskabsret

Mal for laeringsudbytte:

Viden
Den uddannede har viden om:

nationale og internationale retskilder som et middel til at fastsla gaeldende ret
e principperne i Den Internationale Kaebelov samt lovvalgsregler

e de grundlaeggende erstatningsbetingelser i relation til reglerne om
produktansvar

e selskabsformer, kapitalkrav og haeftelse.

Faerdigheder
Den uddannede kan:

e anvende de nationale regler om indgaelse af aftaler, herunder reglerne om
mellemmaend

e anvende kgbeloven pa keb af lgsare, herunder isaer parternes forpligtelser,
misligholdelsesformer og misligholdelsesbefajelser

e anvende de centrale markedsfaringsretlige regler.
Kompetencer

Den uddannede kan:

e bidrage ved identifikation af juridiske problemstillinger samt lgsningen af disse.
Udpravning
Tveerfaglig skriftlig eksamen efter forste studiear.
3.2.2.4 Salg, strategi og markedsfaring
Faget svarer til 10 ECTS-point.
Indhold:

e Salg:
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Salgets faser

Salgspsykologi

Kundeanalyse

Personligt salg og forhandlingsteknik
Preesentationsteknik

O O O 0 ©O

Strategi og markedsfaring:

o Virksomhedens interne forhold
Generelle markedsforhold
Konkurrence- og udbudsforhold
Eftersporgselsforhold, segmentering og malgruppevalg
Analyse af makroforhold
Markedsanalyse, metode og rapportteknik
Generelle strategimodeller, herunder vaekststrategier
Virksomhedens handlingsparametre
Handlingsplaner, implementering og kontrol af disse.
Markedsmuligheder og ivaerksaetteri

O O OO0 OO0 o o o

Mal for laeringsudbytte:

Viden

Den studerende har viden om:

virksomhedens strategiske afsaetningsmuligheder i forbindelse med
markedsfering og salg, herunder viden om distributionens indflydelse pa
virksomhedens strategiske muligheder

de strategiske overvejelser ved ivaerksaetteri i relation til opdukkende
markedsmuligheder, herunder forstaelse for betydningen af samarbejde og
personbaserede netvaerk.

Faerdigheder

Den studerende kan:

planlaegge og gennemfere markedsanalyser ved hjaelp af enkle desk- og
fieldresearch metoder og med udgangspunkt i analyseresultaterne vaere i stand
til at

o afdaekke virksomhedens strategiske situation
opstille prognoser for efterspoargsel
formulere markedsstrategier
anvende virksomhedens handlingsparametre samt
inddrage markedsfaringsvaerktajer til opstilling af handlingsplaner og
planer for kontrol heraf

o}
o
o
o

anvende metoder til idégenerering, kreativ problemlasning og
problemidentifikation
kan generere og forsta beskrivende statistisk materiale
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e fremstille et struktureret, skriftligt projekt samt gennemfgre mundtlige/visuelle
praesentationer ved brug af hensigtsmaessige analyse- og
praesentationsmetoder.

e gennemfgre tilbudsforretninger, analysere og vurdere kunder og konkurrenter

e gennemfeare salgsprocessen med udgangspunkt i salgets psykologiske faser fra
emneudveaelgelse til det afsluttende salg og opfalgning

Kompetencer
Den studerende kan:
e gennemfgre en situationsanalyse af virksomhedens interne forhold, mikro- og
makroomverdens perspektiv samt virksomhedens overordnede strategier og
muligheder for vaekst.

Udpravning
Tveerfaglig skriftlig eksamen efter farste studiear.

3.2.2.5 Handelskommunikation
Faget svarer til 5 ECTS-point.

Indhold:
e Kulturanalyse
¢ Internationale kommunikationsformer
e Skriftlig og mundtlig handelsfaglig engelsk

Mal for laeringsudbytte:

Viden
Den studerende har viden om:
e forskellige landes kultur og veerdier
e global udvikling i interkulturelle forhold samt kommunikationsformer i primaert
engelsktalende lande
e forretningspraksis og kulturelle problemstillinger vedragrende international handel
e udvalgte kulturteorier og deres anvendelse
e redskaber til handtering af kulturforskelle og -nuancer
e korrekt grammatisk sprogbrug i savel skrift som tale

Faerdigheder
Den studerende kan:
e anvende engelsk i professionelle sammenhasnge inden for handel og
markedsfaring
e planlaegge, udarbejde og gennemfare en enkel lande- og kulturanalyse
e opstille forskellige lasningsforslag til en given kulturel problemstilling
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e formidle praksisnaere problemstillinger og lgsningsforslag pa engelsk

Kompetencer

Den studerende kan:

e deltage i koordinering og udfgrelse af kommunikative opgaver i en internationalt
orienteret virksomhed

e Dbidrage til identifikation af kulturelle problemstillinger samt Igsningen af disse

Udpravning
Indgar i semesterpraver efter 1. semester.

3.2.2.6 Indkgb og logistik

Faget svarer til 5 ECTS-point.

Indhold:

e Indkgb:
o0 [Indkebsteori og -strategi
0 Indkebets faser
0 Leverandersogning, -vurdering og -kontrol
o Udbudsforretninger

e Logistik:
o Virksomhedens indgaende logistik og materialeforsyningsbehov
o Sammenhaengen mellem salg, produktion, materialeforsyning og indkab.
o Lagerteori og ~-omkostninger, lagerstyringsprincipper
o Overordnede logistiske styringsprincipper, f.eks. JIT, Kanban m.v.
o Virksomhedens udgaende logistik

Mal for laeringsudbytte:

Viden

Den studerende har viden om:
e indkgbets og logistikkens betydning for virksomhedens strategiske situation
e de kvalitetsmaessige og miljgmaessige aspekter i forbindelse virksomhedens

vare-

og materialeforsyning

e hvordan informationsteknologien kan pavirke virksomhedens logistiske
effektivitet.

Faerdigheder

Den studerende kan:
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e anlaegge en logistisk synsvinkel i forbindelse med virksomhedens indkab, vare-
og materialeforsyning, herunder kan opstille og vurdere logistiske mal og
strategier

e udarbejde en handlingsplan pa grundlag af en logistisk analyse med inddragelse
af organisatoriske, kvalitetsmaessige og miljgmaessige aspekter

e gennemfgre indkabsprocessen fra udbudsforretning til afsluttende kab og
opfelgning

e inddrage IT i forbindelse med virksomhedens handel

Kompetencer
Den studerende kan:
e handtere handelsprocesser med forstaelse for beslutningernes logistiske
konsekvenser.

Udprgvning
Indgar i semesterpraver efter 1. semester.

3.2.2.7 International handel
Faget svarer til 5 ECTS-point.

Indhold

e Relevante gkonomiske indikatorer
0 Arbejdslashed
o Inflation
0 Betalingsbalancen
o0 Veekst
o0 Konjunkturbeveegelser

e Politiske instrumenter
0 Konjunkturpolitik herunder bl.a. Pengepolitik, Finanspolitik, Valutapolitik
o0 Strukturpolitik

e Global gkonomi
0 Rentens betydning
o Udviklingstendenser

e Internationale samarbejdsorganisationer
o WTO, EU, NAFTA, ASEAN osv.

e Handelshindringer / told

Mal for laeringsudbytte:

Viden
Den uddannede har viden om:
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e virksomhedens makromiljo

o relevante gkonomiske indikatorer

e hvilke politiske instrumenter, der kan tages i brug for at opfylde forskellige
politiske malsaetninger

e hvordan udviklingstendenser i verdensgkonomien kan pavirke afsaetningen af
varer nationalt og internationalt

e relevante internationale samarbejdsorganisationer

o WTO, EU, NAFTA, ASEAN osv.
e handelshindringers betydning for afssetningen af varer
e relevante informationskilder til identificering af makrogkonomiske forhold

Faerdigheder
Den uddannede kan:
e vurdere, hvordan andringer i makromiljget kan pavirke virksomhedens handel
e vurdere, hvordan forskellige politiske tiltag kan pavirke virksomhedens handel
e vurdere, hvordan handelshindringer kan pavirke virksomheden
e vurdere, hvordan internationale handelsorganisationer kan pavirke
virksomheden
e anvende statistisk materiale omkring makrogkonomiske forhold til at vurdere
udviklingsmuligheder for virksomheden

Kompetencer
Den uddannede kan:
e gennemfgre en analyse af, hvordan makromiljget pavirker virksomhedens
handel

Udpravning
Indgar i semesterpraver efter 1. semester.

3.2. Uddannelsens praktikdel - 45 ECTS

Formalet med praktikforlgbet er at bibringe den studerende erhvervskompetencer
inden for uddannelsens formal og kerneomrader.

Praktikforlgbet er placeret pd uddannelsens 3. semester samt halvdelen af 4. semester.
Den studerende har dermed mulighed for at sikre et godt teoretisk fundament pa
forste ar, for praktikforlgbet starter.

Praktikforlgbet er som udgangspunkt tilrettelagt som et langt ubrudt forlab af hensyn
til savel virksomhedens mulighed for at fa en praktikmedarbejder, som kan na at lzse
tilstraekkeligt komplekse opgaver, og den studerendes mulighed for grundig
fordybelse i erhvervspraksis.

Erhvervsakademierne Dania, Sjeelland, Copenhagen Business og Lillebzelt 18



Mal for laeringsudbytte:

Viden

Den studerende har viden om:

Den

Den

virksomhedens idé, mal og strategier
virksomhedens organisering og ledelse samt gkonomiske situation

samfundsmaessige og interkulturelle forhold af relevans for virksomhedens
handel

virksomhedens logistik, herunder handtering af indkab- og salgsfunktionerne
indholdet af en konkret jobfunktion inden for salg, indkab eller markedsfaring
samt funktionens samspil med virksomhedens gvrige funktioner

opbygning af viden netvaerk

Faerdigheder

studerende kan:

analysere og reflektere over egen evne til indfrielse af malene i den opstillede
handlingsplan for praktikforlabet

reflektere over faglig og personlig udvikling under praktikforlgbet

opstille nye, fremtidige mal for den aktuelle jobfunktion

formidle praksisnaere problemstillinger og lasningsforslag inden for salg, indkab
eller markedsfaring i praktikvirksomheden

vurdere driftsskonomiske, logistiske, handels- eller markedsfaringsmaessige
problemstillinger i virksomheden samt opstille forslag til handlingsplaner

Kompetencer

studerende kan:

selvstaendigt bestride en jobfunktion inden for handel
handtere praktiske problemstillinger og handelsprojekter pa operationelt og
taktisk niveau

deltage i koordinering og udferelse af kommunikative opgaver i virksomheden
opbygge viden netvaerk og indga i videndeling i relation til erhvervet

For yderligere information om praktikdelens gennemfarelse se afsnit 4.2 under den
institutionsspecifikke del af studieordningen.

Udpreavning
Praktisk prave i praktikdelen.
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3.3. Uddannelsens struktur pa feellesdelen
Uddannelsen er som ovenfor naevnt struktureret med 75 ECTS-point teori samt 45
ECTS-point i Ilonnet ansaettelse i en virksomhed. Under hele uddannelsen sikres
progressionen desuden ved en raekke institutionsspecifikke temaer, projekter og

prover.

1. semester 2. semester 3. semester 4. semester
Virksomhed og marked Implementering og Praktik Praktik og
ledelse eksamensprojekt

Erhvervsgkonomi 5 Erhvervsgkonomi 4 | Praktik 30 | Praktik 15

- Driftsgkonomi - Budgettering

- - @konomistyring
Regnskabsanalyse
Organisation og 5 | Organisation og 3
ledelse ledelse

- Personlig - Ledelse
udvikling

- Organisation
Salg, strategi og 5 | Salg, strategi og 5
markedsfaring markedsfaring

- Metode - Markedsanalyse
Situationsanalyse Handlingsplaner

- Personligt salg - lveerksaetteri
Handelskommunika 5 | Handelsjura 3 Projektarbejd 15
tion e

- Engelsk

- Kultur
Indkab og logistik 5 | Institutionsspecifik 15

ke
valgfag
International 5
handel
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ECTS pr. semester 30 30 30

30

3.4. Praver
Den studerende skal afleegge 5 prover, som paferes eksamensbeviset. Se nedenfor
under den institutionsspecifikke del, som yderligere uddyber lokale krav og rammer
ved praver.

Det er en forudsaetning, at den studerende har bestaet de obligatoriske
projekter/praver samt opgaver for at kunne indstille sig til det efterfalgende projekt
eller prave. Ligeledes skal samtlige forudgaende praver og obligatoriske projekter
vaere bestdet for at kunne indstille sig til det afsluttende eksamensprojekt.

Der er udarbejdet saerlige bedgmmelsesplaner for alle praver, som beskriver kravene
til opndelse af bestemte karakterniveauer i henhold til 7-skalaen.

3.5. Praver falles for alle erhvervsakademier

De 4 praver, som er faelles for alle udbydere af uddannelsen, er alle individuelle og
bedammes efter 7-skalaen. Prgverne skal bestas med minimum karakteren 02, og vil
alle fremga af eksamensbeviset.

3.5.1.Semesterprover

Semesterproverne er en individuel afprgvning ved slutningen af 1. semester. Prgverne
tester de studerendes kunnen i de afsluttede semesterfag: Handelskommunikation,
Indkab og logistik samt International handel.

Pravernes udformning vil fremga af studieordningens institutionsspecifikke del.

Der gives en intern karakter efter 7-skalaen. Bestar semesterpraven af flere praver skal
den studerende samlet set bestd med 02 i gennemsnit. Bestas delpraverne samlet set
ikke, skal den studerende reeksamineres i de dele, som ikke er bestaet.

3.5.2. Tveaerfaglig skriftlig eksamen - 1. ars pragve

Eksamen afholdes ved afslutningen af 2. semester som en 6 timers skriftlig, flerfaglig
prave med henblik pa primaert at afprave laeringsmal i fagene Erhvervsgkonomi,
Organisation og ledelse, Salg, strategi og markedsfering samt Handelsjura. Det
forventes, at den studerende kan arbejde tvaerfagligt med case materialet, hvorved
sp@rgsmalene skal forventes at inddrage enkelte elementer fra samtlige af
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uddannelsens fag, herunder Handelskommunikation, International handel samt Indkab
og logistik.

48 timer for afholdelse af eksamen udleveres et caseoplaeg til hver enkelt eksaminand.
Casen ma diskuteres blandt de studerende, men uddannelsesinstitutionen og
underviserne besvarer ikke spgrgsmal vedrgrende materialet.

Ved starten af den 6 timers skriftlige prave udleveres et opgaveark med spargsmal,
som tager udgangspunkt i casen.

Vurdering

Eksamen gennemfares med ekstern censur, og der gives karakter efter 7-skalaen.
Eksamen skal vaere bestdet inden udgangen af den studerendes 2. studiear efter
studiestart, for at den studerende kan fortsaette pa uddannelsen.

3.5.3. Mundtlig eksamen - praktik

Eksamen afholdes i forbindelse med praktikopholdet i en virksomhed.

Pravens udformning vil fremga af studieordningens institutionsspecifikke del.

Proaven gennemfares med intern censur. Der gives en samlet karakter efter 7-skalaen.

3.5.4. Det afsluttende eksamensprojekt

Det afsluttende eksamensprojekt afslutter uddannelsen ved udgangen af 4. semester.
Ved eksamen indgar savel en skriftlig som mundtlig del.

Formalet med det afsluttende eksamensprojekt er, at den studerende pa et metodisk
grundlag dokumenterer evne til at bearbejde en praksisnaer problemstilling i relation til
en konkret opgave i en handelsvirksomhed. Opgaven skal ligge inden for centrale
problemstillinger i uddannelsen og indeholde elementer fra specialedelen.

Eksamensprojektet skal normalt udarbejdes med udgangspunkt i praktikvirksomheden,
hvorved eksamensprojektet vil blive en lgsning af en konkret og virksomhedsspecifik
problemstilling. Projektet kan ogsa taenkes at vaere af mere brancheorienteret
karakter, hvis dette er et anske fra virksomheden.

Det afsluttende eksamensprojekt skal udarbejdes individuelt og andrage et omfang pa
100.000 anslag. Problemformuleringen og titel skal godkendes af vejleder. Vejleder
kan desuden godkende, at op til 10 sider kan erstattes af anden form for formidling
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end skriftlig, sa som film, collager m.v. Betingelsen er, at der som ved det skriftlige
arbejde, er tale om selvstaendigt udarbejdet materiale.

| tilfaelde, hvor to studerende arbejder i samme virksomhed, kan der seges om
ekstraordinaer godkendelse af samarbejde om projektet. Godkendelse betinges af
relevans, ngje angivelse af hvem der er ansvarlig for hvilke afsnit i projektet samt, at
projektet forlaenges med 30.000 anslag.

Selve eksaminationen er individuel og har en varighed pa 45 minutter.

Vurdering
Praven er med ekstern censur, og der gives én samlet karakter for det afsluttende
eksamensprojekts skriftlige og mundtlige del.

| den samlede vurdering vaegtes saledes:
Den skriftlige del: 75 %
Den mundtlige del: 25 %

Bedommelseskriterier:

Nedenstdende bedammelseskriterier ligger til grund for vejleder og censors evaluering
og endelig karaktergivning for praestationen.

Opgavens struktur (problemformulering /”rad trad” / veegtning af stof)
Inddragelse og anvendelse af relevant teori

Form (stavefejl, formuleringsevne m.v.)

Anvendelse af statistik, litteratur m.v.

Argumentation og bedgmmelsesevne - sund fornuft

Opgavens praktiske veerdi - hvad/hvordan kan den bruges

Opgavens konklusioner. Hvordan kommer vi videre?

O O O 0O 0O 0o o

Safremt den studerende ikke bestar det afsluttende eksamensprojekt, skal der
udarbejdes et nyt projekt med udgangspunkt i en helt ny problemformulering.

3.5.5. Reeksamen

Safremt en studerende har vaeret forhindret i at deltage i en prove pa grund af
dokumenteret sygdom, skal den studerende deltage i en ny preve i samme eller
naestfelgende termin.

Safremt en prove/eksamen ikke er bestaet, skal den studerende deltage i reeksamen i
samme eller efterfelgende termin. Dog hgjst 3 gange til samme prave/eksamen.
Akademiet kan tillade yderligere praver, hvis det er begrundet i usaedvanlige forhold.
Manglende studieegnethed anses ikke som usaedvanlige forhold.
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Alle pragver, som den studerende skal deltage i inden udgangen af 1. studiear, skal vaere
bestdet inden udgangen af den studerendes 2. studiear efter studiestart, for at den
studerende kan fortseette pd uddannelsen.
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DEL 2. DEN INSTITUTIONSSPECIFIKKE DEL

4. Anvendte undervisnings og arbejdsformer

P4 uddannelsen indgar undervisning i erhvervs- og fagomradets praksis og central
anvendt teori og metode samt, i det omfang det er relevant, undervisning i
miljgmaessige problemstillinger, samspillet mellem forskellige kulturformer samt
entrepreneurskab. Undervisningsformerne skal udvikle den studerendes
selvstaendighed, samarbejdsevne og evne til at skabe fornyelse.

Relevant erhvervspraksis opfattes bredt som problemstillinger i handels- og
servicevirksomheder herunder handel pa business to business markedet samt
detailhandlen.

Undervisningen skal ved valg at faglige emner og temaer inddrage problemstillinger
fra forskellige typer af virksomheder med fokus pa de udfordringer, som omstilling,
udvikling og internationalisering medfarer. Dette savel i de obligatoriske
uddannelseselementer som i specialeforlgbet.

| undervisningen vil arbejds- og leeringsformer, der udvikler selvstaendighed,
samarbejdsevne og innovationsevne, vaere det baerende element. Projektarbejde,
vejledning, workshops og fieldwork vil vaere de centrale arbejds- og laeringsformer. De
studerende inddrages lgbende i undervisningens tilrettelaeggelse og tilskyndes til
teambuilding, gensidig undervisning og kreativ udfoldelse.

Det gives ved uddannelsens start en grundig introduktion til uddannelsens formal og
metoder samt vaerdier pa erhvervsakademiet. Der laegges saerlig veegt pa arbejdet
med gruppeproces-ser, den personlige udvikling og hurtig inddragelse af
virksomhedskontakter i undervisningen.

| forste semester foretages en grundig introduktion til muligheden for specialisering,
saledes den studerende kan foretage et kvalificeret valg, safremt erhvervsakademiet
udbyder valgmuligheder. Introduktionen vil blandt andet omfatte inddragelse af
praktikere inden for specialeomraderne, som kan orientere om branchens /
funktionens saerlige karakteristika, krav og udviklingsmuligheder.

Undervisningen i de forskellige uddannelseselementer tilretteleegges i temaer, saledes
projekter og praver under det teoretiske forlgb forekommer som en logisk afprgvning i
det gennemgaede stof. Dette vil fremga af erhvervsakademiets aktuelle aktivitetsplan
samt lektionsplaner.

Den studerende sgger parallelt med undervisningen praktikplads i en dansk eller

udenlandsk virksomhed. Erhvervsakademiet vejleder i udarbejdelse af ans@gning og
ansggningsmetoder herunder brug af netvaerk.
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4.1. Malrettet lzering
Uddannelsen bestar af fire semestre, der tilsammen giver uddannelsen den malsatte
kompetenceprofil.

Samtidig udgger hvert semester et samlet og afgraenset laeringsforlab med egen
udprgvning. Det er saledes muligt for en studerende at erstatte et semester med en
dokumenteret aekvivalerende laering og udprgvning fra en anden dansk eller
udenlandsk institution.

Uddannelseselementer har til formal at give den studerende faglige og metodiske
kompetencer saledes, at denne kan arbejde med problemstillinger i praksis inden for
professionen som handelsgkonom pa et teoretisk velfunderet grundlag.

Den studerende skal gennem uddannelsen desuden laere at identificere og daekke
egne laeringsbehov samt saette sig i stand til at indga fleksibelt, malrettet og
handlekraftig i personlige og komplekse tvaerkulturelle relationer - bade i forhold til
kunder og samarbejdspartnere og i forhold til kolleger og ledere.

De obligatoriske uddannelseselementer afspejler professionens kernefunktioner i
praksis. Desuden er der et valgfrit emne, hvor de studerende kan ga i dybden med et
fagomrade udbudt af uddannelsesinstitutionen.

De to forste semestre afsluttes hvert med et semesterprojekt defineret af eksterne
relevante opdragsgivere. Praktikken afsluttes med hovedopgaven.
Virksomhedspraktikken har til formal at give den studerende mulighed for at afpreove
de forste to semestres leeringsudbytte pa professionens problemstillinger i praksis.
Praktikken skal saledes forega i en for professionen relevant virksomhed og
jobfunktion.

Det afsluttende bachelorprojekt foregar ligeledes i en for professionen relevant
virksomhed og funktion, og den studerende skal her i praksis dokumentere sit samlede
laeringsudbytte pa lzsning af en afgraenset og for professionen relevant
problemstilling.

Det valgfri emne sammen med virksomhedspraktikken og bachelorprojektet giver den
studerende mulighed for at give sin samlede kompetenceprofil en individuel toning.

4.2. E-leering som undervisningsform

| saerlige tilfeelde kan undervisningen ske ved e-laering, som ikke vil kraeve fysisk
tilstedeveerelse. Omfanget af e-laering kan ikke veere en vaesentlig del af et fag.
Materiale der produceres til e-laering vil blive lagt pa de studerendes intranet.

4.3. Praksisneer leering

Gennem deltagelse i kvalitets- og udviklingsarbejde samt involvering i
virksomhedsnetvaerk og vidennetvaerk med aftagere og forskningsinstitutioner opnar
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underviserne indsigt i og viden om de nyeste tendenser i erhvervet. Erfaringerne
inddrages systematisk i undervisningen.

Gennem semesterprojekter, virksomhedspraktik og hovedopgaven opnar de
studerende en kontakt med praksis, og de far mulighed for at kombinere teori og
praksis.

4.4, Leeringsmetode og -struktur

Dermed sikres en holistisk og tveerfaglig indgangsvinkel pa de i praksis komplekse
problemstillinger, som kendetegner professionen. Undervisningen tilrettelaegges
saledes med udgangspunkt i disse problemstillinger og vil i haj grad bygge pa empiri,
cases og best practice fra de virksomheder, som uddannelsen samarbejder med.

Der laegges ligeledes veegt pa, at uddannelsens undervisere har praktisk erfaring inden
for professionen og indgar i netveaerk for videndeling med savel praksismiljger som
forskningsmiljger inden for professionens faglige felt.

| undervisningen inddrages den nyeste viden og resultater fra nationale og
internationale forsknings-, fors@gs- og udviklingsarbejder fra de discipliner, som
knytter sig til professionen.

It indgar som redskab, peedagogisk metode og til informationsformidling.

Bade i undervisningen og i andre aktiviteter i uddannelsen skabes et levende og
involverende laeringsmiljg gennem brugen af en lang raekke forskelligartede metoder
der bidrager til at kleede de studerende pa til arbejdet med handel og markedsfaring.

Undervisningen tilretteleegges med udgangspunkt i en kombination af faglige input og
problemstillinger i konkrete praksisfelter og vil ogsa bygge pa empiri, cases og best
practice fra virksomheder som uddannelsen eller studerende finder samarbejde med.
Folgende aktiviteter understatter opnaelse af laeringsmalene:

1) undervisning

2) gruppe- og projektarbejde

3) vejledning

4) praesentationer

5) gaesteforedrag, virksomhedsbesag, cases m.m.

6) fysiske rammer

7) afvikling af lektioner og moduler

8) Leesning af tekster pa engelsk

Ad 1D

Indholdet af undervisningen og de tilknyttede aktiviteter pa uddannelsen er bygget op
sa de folger det typiske livsforlgb for en ny virksomhed og de studerende derfor far
teoretisk og fagligt input ”just-in-time”.
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lgennem hele uddannelsen gennemfgres processer der skal sikre viden, faerdigheder
og kompetencer jf. leeringsmalene for de enkelte fag, som de studerende i grupper kan
anvende som udgangspunkt for udvikling af konkrete faerdigheder.

De studerende vil igennem uddannelsen skulle deltage i camps og tvaerfaglige forlab,
der knyttes an pa den faglige undervisning.

| uddannelsens undervisning inddrages den nyeste viden og resultater fra nationale og
internationale forsknings- fors@gs og udviklingsarbejder fra de discipliner som knytter
sig til arbejdsfeltet.

Uddannelsen gennemfgres med udgangspunkt i akademiets paedagogiske platform.
Fra den paedagogiske platform kan fremhaeves felgende principper der karakteriserer
undervisningen pa Erhvervsakademi Sjeelland:

e Relationer

e Praksisbaseret undervisning

e Tveerfaglighed

e Struktur og ledelse

e Leaering

Ad 2)

| starten af uddannelsesforlgbet oprettes studiegrupper, som de studerende arbejder
og l@ser opgaver i. Det er et krav ved gruppesammensaetningen, at der tages hgjde for
kan, nationalitet og at tvaerfaglige kompetencer anvendes, sa forskellige inputs og
fagligheder er repraesenteret.

Ad 3)

Vejledningen understotter den studerendes arbejde i forbindelse med
opgaveskrivning. Krav omhandlende uddannelsens skriftlige prover er beskrevet
senere i denne studieordning.

Vejleders opgave er sekundaert at understette den studerendes faglige afklaring i
forbindelse med opgave- og projektskrivning, at identificere egne personlige og
faglige udviklingsbehov i forhold til at virke i uddannelsens praksisfelt. Den studerende
kan ikke forvente vejledning ud over den, der er tilknyttet opgaver og projekter stillet
af institutionen.

Ad 4)
Den studerende vil undervejs i studiet (minimum en gang per semester) skulle pitche
og/eller praesentere et oplaeg overfor holdet og underviserne.

Ad 5)

Erfarne fagpersoner, radgivere m.fl. vil blive forsggt inddraget Izbende under
uddannelsen for at bidrage med deres erfaringer.
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Ad 6)
Undervisning og projektarbejde foregar i fysiske rammer der understatter bade klasse
0g gruppeaktiviteter.

Ad 7)

Undervisningen tilrettelaegges saledes, at laangde pa moduler, lektioner, pauser mm. vil
vaere flydende i forhold til skematider, og veere tilrettelagt af den enkelte underviser.
Der kan pa studiet vaere planlagt selvstudiedage, men disse vil ikke ligge pa en fast
ugedag.

Ad 8)
Pa uddannelsen forudsaettes det, at den studerende kan tilegne sig udleverede tekster
pa engelsk. Der kan 0gsa indgad engelsksprogede tekster ved eksamen.

Den primeere litteratur pa studiet vil dog veere dansksproget.

5. Studerendes pligt til at deltage i undervisningsforlgbet og krav til
skriftlige opgaver og projekter

5.1. Vurdering af studieaktivitet

Kriterierne er lavet med henblik pa at medvirke til, at de studerende som dimitterer fra
Erhvervsakademi Sjeelland gor det med sa hgjt fagligt niveau som muligt samt at
Erhvervsakademi Sjaelland opfylder eksisterende lovgivning for
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser jf. nedenstaende
bekendtgarelse:

Bekendtggrelse om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser

§ 5. Den studerende har pligt til at deltage i uddannelsesforlgbet efter regler fastsat i
studieordningen, herunder regler om eventuel madepligt til dele af uddannelsen.

Stk. 2. Uddannelser, der har en normeret varighed pa op til 120 ECTS-point, skal senest vaere
afsluttet inden for et antal ar, der svarer til det dobbelte af den normerede uddannelsestid.
@vrige uddannelser skal senest vaere afsluttet inden for et antal ar, der svarer til normeret
uddannelsestid plus 2 ar. Institutionen kan dispensere fra seneste afslutningstidspunkt, nar
det er begrundet i usaedvanlige forhold.

Erhvervsakademi Sjaelland kan uden yderligere varsel bringe indskrivningen til ophar
for studerende, der ikke har vaeret studieaktive i en sammenhangende periode pa
mindst et ar, jf. § LEP-bekendtgarelsen & 17, stk. 2 nr. 10.

Erhvervsakademi Sjaelland kan dispensere herfra, hvis der foreligger usaedvanlige
forhold, jf. adgangsbekendtgerelsen § 38, stk. 2.
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En studerende, som ikke bestar eksamen af et omfang pa mindst 45 ECTS-point
indenfor en sammenhangende periode pa et ar, er ikke studieaktiv. Herfra er undtaget
perioder, hvor en studerende er bevilget orlov.

5.2. Kriterier for studieaktivitet:

Deltagelse i undervisningen
e Der er madepligt pa studiet og der fares protokol
e Ved fraveer pa over 15% vurderes om den studerende er studieaktiv
e Fraveersprocenten vurderes tre gange pr. semester
e Der kraeves aktiv deltagelse i projekt- og gruppearbejde samt deltagelse i
fremlaeggelse og praesentationer af projekter og gruppearbejde

Bundne forudsaetninger/stoppraver
e Der afholdes studiestartsprave/bundne forudsaetninger/stoppraver
e Obligatoriske opgaver
e Der folges op pa eventuelle studerende som udebliver/ikke bestar eller af anden
arsag ikke gennemfgrer de bundne forudsaetninger/stoppraver/obligatoriske
opgaver

De studerende har to forsag til hver prgve. Kan en studerende ikke opfylde kravene for
bundne forudsaetninger/stoppraver orienterer underviser studieleder herom. Den
studerende vil efterfelgende modtage en skriftlig henvendelse om udmeldelse fra
studiet.
Institutionen kan dispensere fra dette, nar det er begrundet i usaedvanlige forhold.
Der er i forbindelse med studieaktivitet udarbejdet beskrivelse af procedure for:

e udmeldelse af studerende

e oOfficiel udmeldelsesblanket

o advarselsbrev

e udmeldelsesbrev til studerende som ikke opfylder kriterierne for studieaktivitet

6. Udmeldelse af studerende

6.1. Den studerende melder sig selv ud:

For at en henvendelse fra en studerende kan fare til administrativ udmeldelse kraeves
en skriftlig dokumentation fra den studerende. Dokumentation kan vaere udfyldelse af
officiel udmeldelsesblanket eller vaere en mail fra den studerende.

6.2. Den studerende meldes ud af studiet pga. manglende studieaktivitet:

Den studerendes studieaktivitet vurderes i lgbet af semesteret. Studieaktivitet
vurderes ud fra fraveersregistrering og bundne forudsaetninger/stoppraver/aflevering
af skr. arbejde. Pa uddannelsen er det fastsat, hvordan studieaktivitet defineres.

Det er studievejlederen, som opsamler vurderingerne af studieaktiviteten af de
studerende i forhold til fraveersregistrering og det er undervisere/studieleder som
opsamler vurderingerne af studieaktiviteten af de studerende i forhold til bundne
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forudsaetninger/stoppraver/aflevering af skr. arbejde - jaevnfer den enkelte
uddannelses gaeldende procedure om studieaktivitet

Farste gang en studerende vurderes studie-inaktiv far den studerende en henvendelse
(via en mail eller telefonopkald) og en samtale med studievejlederen.

Anden gang en studerende vurderes studie-inaktiv far den studerende en skriftlig
henvendelse fra studieadministrationen.

Efter modtagelse af den skriftlige henvendelse skal den studerende selv aktivt melde
tilbage om man e@nsker at bibeholde sin studieplads og samtidig ogsa med en plan for
hvordan det fremadrettet vil handhasves. Gives denne tilbagemelding ikke vil den
studerende modtage endnu en skriftlig henvendelse fra studieadministrationen om
udmeldelse fra studiet.

Tredje gang en studerende vurderes studie-inaktiv modtager den studerende en
skriftlig henvendelse fra studieadministrationen om udmeldelse fra studiet.

7. Valgfri uddannelseselementer

7.1. Indhold

Institutionen udbyder i 2. semester et eller flere valgfrie uddannelseselementer
(valgfag). Fagene kan udbydes pa dansk eller engelsk. Disse beskrives i separate
dokumenter af institutionen

Hvert valgfag udger 15 ECTS points.

7.2. Omfang
Det valgfrie tema har et omfang pa 15 ECTS.

7.3. Placering og eksamensform
Det valgfrie uddannelseselement (valgfagene) er placeret i 2. semester.

Evalueringsformen er beskrevet i institutionens retningslinjer for det valgfrie
uddannelseselement. Der gives en individuel karakter efter 7-trinsskalaen. Der er
intern censur pa de valgfrie uddannelseselementer.

7.4. Udbud af valgfrie uddannelseselementer

Formalet med det valgfrie uddannelseselement er at den studerende opnar viden,
feerdigheder og kompetence til at kunne arbejde anvendelsesorienteret med konkrete
problemstillingen inden for professionen.

Erhvervsakademi Sjaelland, Campus Naestved udbyder faglgende valgfrie
uddannelseselementer:

e 15 ECTS Indkab og Indkgbsledelse

e 15 ECTS Salg og Salgsledelse
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15 ECTS Oplevelsesgkonomi
15 ECTS Kommunikation i praksis

7.4.1.Indkab og Indkzbsledelse

Indhold:

Supply Chain Management
Kulturel kommunikation
Forhandlingsteknik

Indkgbsjura og offentligt indkab
It og indkab

Mal for leeringsudbytte:

Viden:
Den uddannede har viden om:

indkabsdisciplinen og ngglekoncepter forbundet hermed

virksomhedens placering og afhaengighed af forsyningskaeden globalt
samspillet mellem indkab og de @vrige aktorer i vaerdikaeden

indkeb og lagerstyring som konkurrenceforbedrende funktion i
virksomheden

lovvalgsregler, international kebelov (CISG) og Incoterms
udbudsreglerne ved offentlige indkab

Indkabsledelse

Faerdigheder:
Den uddannede kan:

planlaegge og gennemfare enkle analyser af virksomhedens placering i
forsyningskaeden og samspillet mellem indkgb og den enkelte aktorer i
vaerdikaeden

deltage i valg af hensigtsmaessige indksbsstrategier og veerktajer under
hensyntagen

til omkostninger og forsyningssikkerhed

analysere og praesentere indkabsdata ved brug af Excel

deltage i forberedelse og gennemforelse af forhandlinger med
leverandarer

bega sig i forretningsmaessige sammenhaenge, hvor man indgar i et
samarbejde med partnere, som har forskellig kulturel baggrund
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identificere forskelle mellem den danske og den internationale kebelov
samt problemstillinger vedrgrende lovvalg og veerneting eller manglen pa
samme i

virksomhedens internationale kontrakter

deltage i valg af incotermklausul samt i udarbejdelsen af offentligt
udbudsmateriale

Kompetencer:
Den uddannede kan:

7.4.2.

deltage i handteringen af indkegbets og lagerstyringens strategiske,
taktiske og
operationelle processer i virksomhedens forsyningskaede

Salg og Salgsledelse

Indhold:

Salgs- og forhandlingsteknik
Salgsledelse
Salgermotivation

Salgets kundepotentiale
Salgets konkurrencedygtighed
Salgets gkonomi

Salgets organisatoriske roller

Mal for leeringsudbytte:

Viden:
Den uddannede har viden om:

salgets begreber og salgskanaler

salgets mangfoldige faser indenfor opsggende salg og kundesalgspleje -
herunder Key

Account Management og fokus pa veerdi for keber

salgets planlaegning - herunder salgsstrategi, vurdering af
kundepotentiale og

kundeveaerdi for virksomheden samt egnede markedsfaringsmuligheder
med B2B, B2C

og B2S markedsfaring
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salgsledelsens motivering og ledelse af salgerstyrken - herunder
projektstyring af

salgsarbejdet

salgets skonomi pa kundeniveau og virksomhedsniveau

Faerdigheder:
Den uddannede kan:

planleegge og gennemfgre de fleste former for opsogende salg og
salgspleje med hovedvaagt pa B2B-markedet samt de saerlig faktorer ved
salg pa B2C- markedet og

B2S-markedet

analysere og vurdere salgers rolle samt funktion i salgsteamet og
salgsorganisationen

analysere og vurdere henholdsvis salgs- og marketingafdelingen roller
samt deres funktion i relation til den @vrige virksomhed

anvende metoder til forstdelse, strukturering og vurdering af
kundepotentiale samt

egnede indsatsmuligheder

opstille og vurdere planer for ledelsen af saelgerstyrken, herunder
ruteplanlaegning,

sambesgg og saelgerfeedback

planlaegge og gennemfgre saelgermader samt opstille plan for motivation
af saelgere

analysere og vurdere salgets konkurrencedygtighed og gkonomi

Kompetencer:
Den uddannede kan:

deltage i fastlaeggelse af salgsstrategi

deltage i handteringen af salgsledelsens funktioner og implementering af
beslutninger

handtere salgsbesggets planlaegning, forhandlingsprocesser, afslutning,
opfalgning og evaluering

7.4.3. Oplevelsesgkonomi [faget udbydes pa engelsk]

Formalet med valgfaget Oplevelsesgkonomi er, at kvalificere den studerende til
at identificere, analysere og lgse oplevelsesgkonomiske problemstillinger sa der
opnas forstaelse for betydningen af oplevelsesgkonomien i forbindelse med
markedsfgringen af en virksomhed og dens produkter og services. Den
studerende skal kunne anvende oplevelsesgkonomiske begreber, teorier og
modeller.
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Indhold:

Begreber, teorier og modeller fra oplevelsesgkonomien via laerebgger,
cases og virksomhedskontakt

Analyse af bade producerende virksomheder, servicevirksomheder og
eventvirksomheders oplevelseskoncepter ud fra oplevelsesgkonomiske
modeller

Markedsforing af oplevelser som ”produkt”

Markedsfgring af organisationer, virksomheder og produkter via
oplevelser

Udvikling af oplevelseskoncepter og organisering af disse
Oplevelsesgkonomiens betydning i samfundet - oplevelsesgkonomi som
megatrend.

Udvikling af oplevelseskoncepter, iscenesattelse af oplevelser og
involvering af kunderne.

Ledelse af oplevelsesvirksomheder, herunder implementering af service-
og oplevelsesbaserede strategier og kvalitetsledelse.

Oplevelsesgkonomi i forskellige vaerdikaeder

Mal for leeringsudbyttet:

Den studerende skal have viden om

kendskab til og forstaelse for begreber, teorier og modeller inden for
oplevelsesgkonomien

forstaelse for oplevelser som markedsfaringsredskab

kendskab til og forstdelse for wudvikling og organisering af
oplevelseskoncepter

Den studerende skal have feerdigheder i at

analysere virksomheder, organisationer 09 branchers
oplevelseskoncepter

identificere og udvikle egne oplevelseskoncepter

opstille forslag til opbygning af organisation og vurdering af oplevelsens
markedsmulighed

kunne formidle sin analyse og sit oplevelseskoncept

Den studerende opnar kompetencer i at
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e kunne indga i et samarbejde mellem virksomheder og deres kunder og
leverandarer, kulturinstitutioner og offentlige myndigheder
e udvikle egne oplevelseskoncepter

7.4.4. Kommunikation i praksis:

Med Kommunikation i praksis laeserer du, hvordan du udformer rapporter,
nyhedsbreve, pressemateriale, referater, breve, mailtekster og meget andet. Du
laerer ogsa at lede mader og deltage i forhandlinger. Du bliver desuden klaadt
pa til at kommunikere i tvaerkulturelle sammenhange, sa dit budskab bliver
forstaet af malgruppen pa trods af kulturelle forskelle. Faget handler ogsa om
kommunikationens psykologi og sprog og forholdet mellem modtager og
afsender. Du bliver rustet til at treeffe det rette medievalg ud fra en analyse af
budskabet, afsenderen og modtagerne. Og du laerer at bruge effektive
planlaegnings- og formidlingsvaerktgjer, sa du kan planleegge og udfgre bade
intern og ekstern kommunikation.

Indhold:
¢ Kommunikationspsykologi og -modeller
¢ Planlaegnings og formidlingsvaerktojer
¢ Kommunikationsopgaven i praksis

Mal for leeringsudbyttet:
Den studerende skal have viden om:

e Grundlaeggende kommunikationsteori

e Grundlaeggende kommunikationspsykologi

e Intern og ekstern kommunikation

e Mgdeledelse og deltagelse i forhandlinger

e Effektive planlaegnings- og formidlingsvaerktgjer

Den studerende skal have faerdigheder i at:

e Analysere kommunikationsforhold

e Udforme tekster til bade trykte og digitale medier

e Analysere og vurdere opgaven med henblik pa en professionel lgsning af
denne

e Analysere og anvende sproget malrettet den enkelte opgave

¢ Anvende udbredte planlaegnings- og formidlingsvaerktajer i
opgavelasningen
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e Deltage professionelt og konstruktivt i dialogbaseret kommunikation
e Deltage professionelt og konstruktivt i tvaerkulturel kommunikation
o Reflektere over egen personlig kommunikation

Den studerende opnar kompetencer i at:

e Analysere og forbedre eksisterende kommunikation

e Omsaette den opnaede kommunikationsviden til praksis

e Selvsteendigt og professionelt at varetage skriftlige, verbale og digitale
kommunikationsopgaver i forskellig kontekst

7.5. Eksamen ved valgfrit uddannelseselement
Eksamensformen er en mundtlig 30 min. individuel eksamen

Ved afslutningen af valgfaget udarbejder hver studerende et projekt der er skrevet i
henhold til projektet manualen, og er adgangsgivende til den mundtlige eksamen. Der
tages udgangspunkt i det skriftlige produkt ved den mundtlige eksamen, hvor den
studerende praesenterer og eksemplificerer en eller flere interessante problemstillinger
fra projektet med tilsvarende Igsninger og teoretisk underbygning.

Det skriftlige projekt vaegtes med 75% og den mundtlige eksamen med 25%.
8. Regler for praktikkens gennemforelse
8.1. Krav til de involverede parter

Ansvar- og opgavefordeling i forbindelse med praktik er som falger:
En skriftlig aftale underskrevet af den studerende, praktikstedet og
uddannelsesinstitutionen danner grundlag for praktikkens gennemfgrelse.

Praktikvirksomhederne forventes at vaere blandt den kreds af samarbejdspartnere,
som 0gsa bistar med best practice-erfaring i undervisernes videns netvaerk samt er
opdragsgivere pa de studerendes henholdsvis 1. og 2. semesterprojekt.

| virksomheden har den studerende en vejleder tilknyttet - dette forestar virksomhed
og den studerende for.

Virksomhedspraktikken er at sidestille med et fuldtidsjob med de krav til arbejdstid,

indsats, engagement og fleksibilitet, som den feerdiguddannelses handelsgkonom ma
forventes at made i sit farste job.
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8.2. Den studerende

Det er den studerendes eget ansvar at gennemfare processen frem til underskrivelse
af praktikaftale med virksomheden. Den studerende stottes i denne proces af
akademiet pa en raekke forskellige mader, som det fremgar af nedenstaende.

Den studerende har under praktikken selv ansvar for at bidrage til, at lseringsmalene
nas.

Ved misforhold under praktikken er det den studerendes ansvar at orientere den
tildelte vejleder om dette, sa der kan arbejdes pa at finde en lzsning.

8.3. Praktikkoordinator

Praktikkoordinatoren har til ansvar at introducere praktikken. Ligeledes har
koordinatoren ogsa ansvar for at indsamle og godkende, at praktikaftalerne i deres
udformning laegger op til en praktikperiode, hvorigennem laeringsmalene kan nas.

8.4. Praktikvejleder

Den studerende tilknyttes en vejleder i forbindelse med projektskrivning. Det vil vaere
denne vejleder, som den studerende i hverdagen henvender sig til, ved spargsmal,
behov for hjeelp eller lign. Herefter kan praktikkoordinator kontaktes.

8.5. Den studerendes samarbejde med praktikvejleder

Studerende vil fa tildelt en praktikvejleder som vejleder den studerende gennem hele
praktikprocessen bl.a. i forbindelse med det faglige indhold af praktikken samt om
opstilling af leeringsmal i samarbejde med valgte virksomhed. Det er planlagt, at
vejleder har kontakt med praktikstedet efter behov.

8.6. Evaluering af praktikken

Praktikperioden afsluttes med en skriftlig rapport, der kan falges op med en
evalueringssamtale, hvor den studerende og vejleder i faellesskab vurderer den
studerendes leeringsudbytte af praktikken holdt op mod de opstillede laeringsmal.
Studerende er pr. automatik indstillet til alle eksamener og praver, og kan kun fritages
ved laegeattest.

9. Internationalisering

Det er muligt at gennemfare praktik i virksomheder eller organisationer uden for
landets graenser.

9.1. Afholdelse af praver ved ophold i udlandet

Den studerende kan, nar saerlige forhold begrunder dette, fa tilladelse til at aflaegge en

preve i udlandet pa en dansk repraesentation (ambassade, konsulat) eller
uddannelsesinstitution. Eventuelle omkostninger dackkes af den studerende.
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En mundtlig preve kan ved ophold i udlandet i saerlige tilfaelde afholdes via nettet,
f.eks. Skype eller andre godkendte systemer. Regler og muligheder fremgar af den
lokale afdelings retningslinjer.

9.2. Muligheder for at gennemfgare dele af uddannelsen i udlandet

Uddannelsen til Handelsgkonom opfordrer til og giver mulighed for gennemfgrelse af
praktikdelen i udlandet. Den studerende kan desuden s@ge om tilladelse og stotte til at
laese enkelte uddannelseselementer i udlandet, safremt erhvervsakademiet vurderer, at
forlgbet vil veere hensigtsmaessigt i forhold til det samlede uddannelsesforlgb pa
Handelsgkonomuddannelsen.

Pa handelsgkonomuddannelsen kan falgende uddannelseselementer gennemfares i
udlandet:

- Andet semester

- Praktikophold

- Hovedopgave

Uddannelseselementer taget som del af et udlandsophold, kan meriteres til
uddannelsen safremt de opfylder indholdsmaessige og niveaumaessige krav.

Erhvervsakademi Sjeelland skal via studielederen modtage og eventuelt kunne na at
godkende en ans@gning om meritering, inden udlandsopholdet pdbegyndes - det
pahviler den studerende at ans@ge i tide. Afgarelsen traeffes pa grundlag af en faglig
vurdering.

Den studerende har ved forhandsgodkendelse af et studieophold pligt til efter endt
studieophold at kunne dokumentere det godkendte studieopholds gennemfoarte
uddannelseselementer. Den studerende skal i forbindelse med forhandsgodkendelsen
give samtykke til, at institutionen efter endt studieophold kan indhente de nadvendige
oplysninger.

Et meriteret uddannelseselement anses for gennemfgrt, hvis det er bestaet efter
reglerne for den pagaeldende uddannelse. Det tilstraebes, at det pa uddannelsen er
muligt for den studerende at gennemfare 2. semester pa uddannelsesinstitutioner i
udlandet.

9.3. Aftaler med udenlandske uddannelsesinstitutioner om parallelforigb
Der forefindes ikke for nuvaerende aftaler med andre udenlandske

uddannelsesinstitutioner om parallelforlzb.

10. Praver og eksamen pa uddannelsen
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10.1. Preveformer
e Mundtlig preve pd baggrund af skriftlige rapport
e Synopsis - en kort skrift praesentation, der tjener som oplaeg til diskussion ved
eksamen
e Opponent
e Workshops
e Gruppe og individuel udpravning

Se nedenstaende for neermere beskrivelse af praveformerne.

10.2. Opgave i praesentationsteknik og opponering

Pa uddannelsens 1. semester skal alle studerende have godkendt, at de behersker
praesentationsteknik og opponering af andres opgaver. Afpravning kan ske i
forbindelse med nedenstaende projekter eller i forbindelse med sezerlige opgaver i
undervisningen.

10.3. Institutionsspecifikke projekter og praver

Projekterne har til formal at dokumentere den studerendes evne til at arbejde
tvaerfagligt og helhedsorienteret samt opgve faerdigheder og kompetencer i at
foretage problemidentifikation, definere, analysere og Igse problemstillinger inden for
studiets fagomrader.

Alle projekter har et hovedmal, som defineres af erhvervsakademiet under
hensyntagen til temaet. Problemformuleringen skal godkendes af vejleder pa
projektet. For at na malet kan vejledere vaelge Izbende at stille delprojektopgaver, som
skal l@ses for at na frem til den optimale lzsning af projektet. Heri kan indga faglige
kursusforlgb, virksomhedsbesag, gruppe-diskussioner, lasning af mindre opgaver m.m.

Formalia

Projekternes omfang er fra 15 til 25 sider. | projekterne vil der typisk indga en
obligatorisk procesevaluering. Desuden kan der indgd et engelsk resumé, hvilket
normalt skal have et omfang svarende til 10 % af projektets samlede omfang.

Ved alle projekter udleveres et specifikt projektoplaeg som introduktion til forlgbet.
Opponering
Nogle projekter kan omfatte en opponering, hvor de studerende skal evaluere og
opponere pa hinandens opgaver. Eksempel pa projektbehandling:

e Projektlgsers/projektl@seres perspektivering af projektet (10 min.)

e Opponentgruppens / opponentens gennemgang (30 min.)
e Vejleders evaluering af projektet (5 min.)
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Ved vurdering af projekter med opponering anvendes typisk en vaegtning, hvor
projektets faglige og metodiske niveau samt mundtligt forsvar vaegtes med 75 %,
mens den skriftlige og mundtlige kritik af et andet projekt vaegtes med 25 %.

Bedammelse ved opponering
Bedgmmelsen differentieres blandt projektgruppens medlemmer, safremt der vurderes
vaesentlige forskelle i praestationerne.

Safremt projektet/praven ikke bestas, skal den studerende arbejde videre med det
afleverede eller deltage i en ny prave efter anvisning fra vejleder.

10.3.1. Projekt 1: virksomheden internt

Det forste projekt tager udgangspunkt i en konkret virksomhed, som de studerende
veelger i samrad med vejleder. Formalet med projektet er at give de studerende en
bred forstaelse for og indsigt i en virksomheds strategi, struktur, kultur og processer.
Gennem virksomhedskontakt og teori skal de studerende malrettet arbejde med
virksomhedens koncept, hvor de skal kunne analysere og vurdere virksomhedens
situation.

Projektet skal vaere metodisk korrekt opbygget og inddrage teorier og modeller, der
er tilpasset den valgte virksomhedstype og den af vejleder godkendte
problemformulering.

Processen:

Formalet med processen er savel en traening i gruppesamarbejde som i selvstaendigt
at kunne tilegne sig viden omkring en given virksomheds situation. Den studerende
skal lzere at arbejde problem- og procesorienteret for derigennem at se
sammenhangen mellem teori og praksis, herunder kunne arbejde analytisk og
tveerfagligt.

Procesforlgbet skal endvidere traene de studerende i konfliktlasning gennem refleksion
over egen adfaerd. Der vaelges en gruppeleder for hver gruppe, og der gives lgbende
feedback pa gruppernes arbejde. Savel proces som produkt vurderes.

1. semesterprojekt omfatter fagomraderne strategi, organisation og ledelse,
erhvervsgkonomi samt gvrige relevante uddannelseselementer fra 1. semester.

10.3.2. Projekt 2: virksomheden eksternt

Det andet projekt skal ses i forlaeengelse af 1. semesterprojekt, hvor fokus nu er de
eksterne faktorer, som pavirker virksomhedens adfaerd. Formalet med projektet er at
opwve de studerende i selvstaendigt at arbejde med en valgt problemstilling inden for
emneomraderne handel, marked og samfund. Problemformuleringen udarbejdes af de
studerende i samrdd med vejleder.

Processen:
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Processen har til formal at give de studerende mulighed for at afpr@ve deres erfaringer
fra 1. semesterprojekt. Det tilstraebes, at de studerende fortsaetter i de samme grupper
som under det forste projekt. Denne gang vaelges en ny leder for gruppen. Gennem
learning by doing er det hensigten, at de studerende skal erfare, hvad god ledelse er,
og hvilke krav der stilles til god projektledelse.

Der gives stadig lgbende feedback, og produkt og proces evalueres ved projektets
afslutning.

2. semesterprojekt inddrager fagomraderne under strategi og markedsfaring,
international handel, erhvervsret samt @vrige relevante uddannelseselementer fra 1. og
2. semester.

10.3.3. Projekt 3: Valgfagseksamen (intern)

Den studerende udarbejder individuelt eller gruppevis et projekt, som tager
udgangspunkt i en konkret, praktisk problemstilling inden for det valgte speciale, hvor
der skal vaere saerligt fokus pa implementeringsdelen. Problemformuleringen er enten
bundet eller skal godkendes af vejleder.

Processen:

Processen har til formal at vise, at den studerende kan arbejde projekt- og
problemorienteret inden for et specifikt fagomrade med samtidig inddragelse af
relevante fagomrader pa tvaers. De endelige rammer for specialeprojektet aftales pa
baggrund af det aktuelle projektoplaeg, som tilpasses specialets saerlige faglige
muligheder.

Der evalueres ved en individuel prave ved projektets afslutning.
Det er gives en intern karakter efter 7-skalaen, som pafares eksamensbeviset.

10.3.4. Projekt 4: Specialeeksamen (intern)

Den studerende udarbejder individuelt eller i grupper af 2 studerende med et projekt,
som tager udgangspunkt i en konkret, praktisk problemstilling inden for det valgte
speciale, hvor der skal veere seerligt fokus pa implementeringsdelen.
Problemformuleringen er enten bundet eller skal godkendes af vejleder.

Processen:

Processen har til formal at vise, at den studerende kan arbejde projekt- og
problemorienteret inden for et specifikt fagomrade med samtidig inddragelse af
relevante fagomrader pa tvaers. De endelige rammer for specialeprojektet aftales pa
baggrund af det aktuelle projektoplaeg, som tilpasses specialets saerlige faglige
muligheder.

Der evalueres ved en individuel eksamen med intern censur.

Det er gives en intern karakter efter 7-skalaen.
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10.3.5. Projekt 5: Mundtlig eksamen praktik (intern)

| praktikperioden skal den studerende fordybe sig i en mindre problemstilling, der
udveelges i samarbejde med virksomheden og uddannelsesstedet. Problemstillingen
kan danne udgangspunkt for den kommende hovedopgave. Derudover skal den
studerende reflektere over hvorvidt laeringsmalene for praktikken er opfyldt, samt
hvilken laering der er opnaet i forbindelse med praktikken, og hvilket netvaerk der er
opbygget under praktikken.

Den studerende skal udarbejde en skriftlig synopsis pa 5 sider. Manual for mundtlig
eksamen praktik angiver naermere retningslinjer herfor.

Uddannelsesinstitutionen bedgmmer den studerendes udbytte ved en mundtlig intern
prove af 30 minutters varighed med udgangspunkt i den skriftlige synopsis. Eksamen
bedommes med bestaet/ikke-bestiet.

Den mundtlige prave evaluerer:
e den studerendes evne til at analysere og vurdere den valgte problemstilling
med udgangspunkt i den udarbejdede rapport
e den studerendes refleksion over og opnaelse af de leeringsmal for faglig og
personlig udvikling under praktikforlabet, som er opstillet i praktikaftalen.

10.3.6. Hovedopgave (ekstern)
Se naermere i studieordningens faellesdel
10.3.7. Beskrivelse af udpregvning af uddannelseselementer

| det folgende gives et overblik over praver og eksaminer pa
handelsgkonomuddannelsen

Den studerende udpraves i flere uddannelseselementer ved samme prove, og hver
enkelt prave vil fremgad med en samlet karakter pa eksamensbeviset. Se eventuelt ogsa
nedenstaende skema for pravernes tidsmaessige placering.

Skematisk fremstilling af sammenhaang mellem praver, uddannelsens bestanddele og
deres tidsmaessige placering:

Semester Pravens navn Uddannelseselement ECTS Anfares pa
(intern/ekstern eksamensbeviset

1. semester | 1. Handelskommunikation, | 15 En samlet
semesterpraove | Indlgb og logistik samt karakter
(intern) International handel

2. semester | Tveerfaglig Erhvervsgkonomi, 30 En samlet
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skriftlig Organisation og karakter
eksamen ledelse, Handelsjura og
(ekstern) Salg, strategi og

markedsfaring
Valgfagsprove | Valgfrit uddannelses- 15 En samlet
- valgfrit element karakter
uddannelses-
element
(Intern)

4. semester | Praktik Praktikforlab 45 En samlet
eksamen karakter
(intern)

Afsluttende Afsluttende 15 En samlet
eksamen eksamensprojekt karakter
(ekstern)

10.4. Bundne forudsaetninger

Underviser(ne) opstiller kravene i opgaven. Opgaverne er individuelle og gennemfares
under prgvelignende forhold. Ved manglende godkendelse stiller underviser en ny
opgave. Der gives feedback pa alle bundne forudsaetninger.

Nar en opgave eller aktivitet af Erhvervsakademiet kaldes bunden forudsaetning er det
ensbetydende med, at opgaven/aktiviteten skal godkendes som grundlag for
indstilling til det efterfalgende projekt eller eksamen. Bundne forudsaetninger ligger
udover de kraevede projekter og eksaminer og vil fremga af uddannelsens aktuelle
aktivitetsplan.

Der skal som minimum udarbejdes bundne forudsaetninger i Indkab og Logistik,
Handelskommunikation, International Handel, Erhvervsakonomi, Handelsjura, Salg,
Strategi og Markedsfaring og Organisation og Ledelse.

Deltagelse i planlagte camps er desuden at betragte som bunden forudsaetning og der
kraeves individuelle aflgsningsopgaver ved manglende deltagelse.

Der kan foretages individuel vurdering, hvis en bunden forudsaetning ikke er godkendt.

10.5. Obligatoriske opgaver/praver - deltagelsespligt og aflevering

De obligatoriske opgaver skal godkendes for at den studerende kan indstilles til den
kommende eksamen. Til hver obligatorisk opgave/prave offentliggeres en beskrivelse
med krav til indhold, output, evaluering, tidsplan (incl. tidspunkt for aflevering) med
mere. Afleveringsfrister annonceres via erhvervsakademiets interne
kommunikationsplatform.
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Til hvert projekt vil der veaere en manual til radighed, hvor krav, aflevering mv. er

specificeret.

10.6. Placering af obligatoriske opgaver/praver i uddannelsesforlgbet

Semester

Prove

Placering

1. semester

Projekt 1: virksomheden internt
Tvaerfaglig skriftlig eksamen - 1.
ars prove (semestereksamen)

Ca. 8 uger inde i 1. semester
Afslutning pa semesteret

2. semester

Projekt 2: virksomheden eksternt
Valgfagseksamen

Tveaerfaglig skriftlig eksamen - 2.
ars prove (semestereksamen)

Ca. 6 uger inde i 2. semester
Ca. 12 uger inde i 2. semester
Afslutning pa semesteret

3. semester

Specialeeksamen
Mundtlig eksamen - praktik

Ca. 8 uger inde i 3. semester
Ca. 14 uger inde i 3. semester

4. semester

Bachelorprojekt

Afslutning pa semesteret

Tidspunkterne er vejledende og vil fremga preecist af studiets aktivitetsplaner

10.7. Studiestartpraven
Erhvervsakademi Sjeelland afvikler studiestartspraver pa alle fuldtidsuddannelser. En
studerende skal besta studiestartspraven for at kunne fortsaette pa uddannelsen, jf.

eksamensbekendtgarelsen §9.

Studiestartspraven afholdes senest to maneder efter uddannelsens start, og resultatet
skal vaere meddelt den studerende senest to uger efter pravens afholdelse. Er prgven
ikke bestaet, har den studerende mulighed for at deltage i en omprave, der afholdes

senest tre maneder efter uddannelsens start.

Den studerende har to forsgg til at besta studiestartspraven.

Studiestartspr@ven har intern bedgmmelse, og bedgmmes med “Bestaet” eller "Ikke
bestdet”, henholdsvis "Godkendt” eller ”Ikke godkendt”.

Studiestartspraven er ikke omfattet af reglerne om klager over prover.
Erhvervsakademi Sjaelland kan for den enkelte studerende dispensere fra de
tidspunkter, der er fastsat for at besta studiestartspraven, hvis det er begrundet i
sygdom, barsel eller usaedvanlige forhold. Disse forhold skal vaere dokumenterede.

Studiestartsprgven

Tidsmaessig placering: Studiestartspraven afholdes senest to maneder efter

uddannelsens start

Form: Fravaersregistrering (ferste forsgg). Opnar den studerende ikke at fa
godkendelse i farste forsag, tilrettelaegges en alternativ preve. Laes mere om
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studiestartsproven i det aktuelle eksamenskatalog.

Beskrivelse af eksamensform: Den studerende skal have deltaget i 80 % af
undervisningen inden for de farste seks uger efter studiestart (forste forsog).
En studerende, der ikke opfylder dette deltagelseskrav skal aflevere en skriftlig
hjemmeopgave (andet forsag).

Bedommelse: Bestdet/ikke bestaet eller godkendt/ikke godkendt. Resultatet skal
vaere meddelt den studerende senest to uger efter pravens afholdelse. Den
studerende har to forsgag til at besta studiestartspraven.

Adgangsgrundlang: Intet

Konsekvenser af manglende bestaelse: Er proven ikke bestiet, har den studerende
mulighed for at deltage i en omprgve, der afholdes senest tre maneder efter
uddannelsens start. Bestds ompraven ikke, kan den studerende ikke fortsaette pa
uddannelsen og udmeldes, jf. eksamensbekendtgerelsens § 9.

Seerligt for studiestartsproven: Studiestartsproven er ikke omfattet af reglerne om
klager over prover, jf. eksamensbekendtgorelsen § 9. stk. 4. Erhvervsakademi
Sjeelland kan for den enkelte studerende dispensere fra de tidspunkter, der er fastsat
for at bestd studiestartspraven, hvis det er begrundet i sygdom, barsel eller
usaedvanlige forhold. Disse forhold skal vaere dokumenterede.

11. Regler for eksamensgennemfgrelse

11.1. Tilmelding

Studerende er pr. automatik indstillet til alle eksamener og praver, og en fritagelse
sker ved laegeattest. Udeblivelse vil taelle som et forseg.

11.2. Hjeelpemidler til eksamen
| forbindelse med skriftlige eksaminer, ma den studerende anvende bager og
materialer udleveret i undervisningen, egne noter, supplerende materialer, intranet,
intenet usb-pen el. lign. med dokumenter med mindre andet udtrykkeligt fremgar af
eksamensopgaven/vejledningen.
Den studerende har ikke adgang til at medbringe eller anvende nedenstdende
hjaelpemidler:

*  Dbluetooth

*  mobiltelefon

* gvrigt datakommunikationsudstyr, der ger, at man kan kommunikere med

andre

Safremt man som studerende under eksamen ger ulovlig brug af ovenstaende
medfarer det gjeblikkelig bortvisning fra eksamen.
Det er ikke tilladt for studerende under eksamen at dele hjalpemidler eller lane til

medstuderende.

Se i gvrigt Bilag om eksamensregler.
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11.3. Krav til skriftlige opgaver og projekter

Redaktionelle krav anvendes i forbindelse med udarbejdelse af skriftlige opgaver.
Erhvervsakademi Sjaelland er via Bekendtgerelse om praver og eksamen i
erhvervsrettede videregaende uddannelser, BEK nr. 714 27/06/2012 forpligtet til at
gore de studerende bekendt med, hvilke mal og krav der er vaesentlige for pragverne.
Manglende overholdelse af formkrav kan medfare afvisning af en besvarelse, som
derefter ikke vil blive bedgmt, og et proveforsag vil vaere opbrugt.

Det er derfor vigtigt, at den studerende har sat sig ind i dette. Formalet er at gore
opgaven overskuelig og laesevenlig og sikre, at opgaven lever op til generelle
publikationskrav. Det er en god ide for den studerende, ligeledes at gore sig bekendt
med indholdet i ”Vejledning til skriftlige opgaver”.

En eksaminand skal ved aflevering af en skriftlig besvarelse med sin underskrift
bekraefte, at opgaven er udfeerdiget uden uretmaessig hjaelp.

Pa Handelsgkonom geelder falgende formelle krav for alle skriftlige produkter:

e Produktet skal vaere forsynet med standardforside, som findes i dokumentet
”"Vejledning til skriftlige opgaver”. Standardforsiden skal vaere forsynet med
forfatterens/forfatternes navn(e) og underskrift(er)

e Indholdsfortegnelse

e Alle sider skal have sidenummer, og den/de studerendes navn(e) og
studienummer samt afleveringsdato skal fremga (f.eks. i et sidehoved/en
sidefod)

e Litteratur- og materialeliste

11.4. Hvad betyder formulerings- og staveevner for bedegmmelsen?

Formulerings- og staveevne indgar i den samlede bedgmmelse af opgave og
eksamenspraestationen, uanset hvilket sprog projektet er skrevet p3a, idet det faglige
indhold dog vaegter tungest, jf. eksamensbekendtgarelsen § 34, stk. 2. Det skriftlige

arbejde i forbindelse med bachelorprojektet vurderes pa savel det faglige indhold som

pa laesbarheden (overskuelighed, fagsprog, formulering og stavning).

12. Formkrav til praver

Uddannelsen indeholder en variation af prgveformer, der skal afspejle undervisningens

indhold og arbejdsformer. Prgveformen tilgodeser det enkelte fags/fagelements
formal.

12.1. Eksamenssnyd

Hvis en studerende giver eller far uretmaessig hjeelp til besvarelsen af en opgave eller
benytter ikke tilladte hjeelpemidler, bortvises den pagaeldende fra eksamen.

Under skaerpende omstaendigheder kan der bortvises fra uddannelsesinstitutionen.
En eksaminand skal ved aflevering af en skriftlig besvarelse med sin underskrift
bekraefte, at opgaven er udfaerdiget uden uretmaessig hjaelp.
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12.2. Brug af eghe og andres arbejde - plagiat
Projekter og @vrigt materiale i forbindelse med prever skal udarbejdes af den
studerende selv.
Hvis den studerende udgiver andres arbejde for at vaere sit eget (plagiat) eller
anvender eget tidligere bedemt arbejde uden kildehenvisning, bliver den studerende
bortvist fra preven og et eksamensfors@g er brugt. Bortvisning kan ogsa ske efter at
preven er afholdt. Bortvisning fra en prave pga. snyd betyder at en eventuel givet
karakter bortfalder, samt at den studerende har brugt et preoveforsag.
Eksamenssnyd ved plagiering omfatter tilfaelde, hvor en skriftlig opgave helt eller
delvist fremtraeder som produceret af eksaminanden eller eksaminanderne selv, selv
om opgaven
1. omfatter identisk eller naesten identisk gengivelse af andres formuleringer eller
vaerker, uden at det gengivne er markeret med anferselstegn, kursivering,
indrykning eller anden tydelig markering med angivelse af kilden, jf.
institutionens krav til skriftlige arbejder
2. genbruger eget allerede bedamte materiale uden iagttagelse af
bestemmelserne i punkt

Nar en skriftlig opgave er individuel, betragtes det ogsa som plagiat, hvis der i
opgaven forekommer tekstpassager, som er udformet i faellesskab af en gruppe af
studerende og fremstar enslydende i flere opgaver.

Om plagiat se www.stopplagiat.nu.

12.3. Eksamenssnyd og forstyrrende adfserd ved eksamen
Snyd til prever og eksamen behandles efter reglerne i bekendtgerelse om prover i
erhvervsrettede videregaende uddannelser (eksamensbekendtgarelsen).
Hvis en studerende snyder til en prove, bliver den studerende bortvist fra proven.
Hvis der snydes under skaerpende omstandigheder, kan den studerende bortvises fra
uddannelsen i en kortere eller laengere periode. Med bortvisningen for snyd under
skaerpende omstaendigheder falger en skriftlig advarsel, om at gentagelse kan
medfare varig bortvisning fra uddannelsen.
Snyd er eksempelvis:

e Uretmaessigt at modtage hjeelp under preven

e Uretmaessigt at give hjeelp til andre under praven

e At udgive andres arbejde for sit eget (plagiat - se www.stopplagiat.nu

e At anvende eget tidligere bedemt arbejde uden henvisning

e At anvende hjalpemidler, som ikke er tilladte til den pagaeldende prove

Se bilag om eksamensregler.
13. Dispensationsregler

Erhvervsakademiet kan, nar det findes begrundet i usasedvanlige forhold, dispensere fra
reglerne i studieordningen, der er fastsat af institutionerne.
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14. Ikrafttreedelsesbestemmelser
Studieordningen traeder i kraft med virkning for studerende, der pabegynder studiet
august 2014.
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Bilag 1 Eksamensregler

Erhvervsakademi Sjaelland
(EASJ)
Campus Naestved
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FORORD

| dette bilag kan du laese om de regler der gaelder for eksamener og praver. Bilaget er
opdelt i emner far, under og efter eksamenen, sa det er nemt og overskueligt hvordan
eksmanen/praverne forlgber.

Eksamensreglerne er formelt en del af uddannelsens studieordning, men er af
praktiske arsager lavet som et bilag, sa de samme regler kan bruges i flere
studieordninger.

| eksamensreglerne henvises ofte til studieordningen, hvor de specifikke eksamener og
prover er beskrevet. Her menes der naturligvis studieordningens fulde tekst.
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FOR EKSAMEN

TILMELDING

Nar du melder dig til uddannelsen, er du automatisk tilmeldt de praver, der er planlagt
i et almindeligt uddannelsesforlab. Men hvis du skal til syge- eller omprave, eller hvis
du vil tilmelde dig til en pr@ve pa et senere hold, skal du selv tilmelde dig i
studiesekretariatet.

Forudsatningen for, at du kan ga til eksamen er, at du opfylder kravene til bestaelse af
tidligere prover, afleveringer, deltagelse i undervisning mv. Se naermere i
studieordningen.

FRAMELDING

En studerende, der har vaeret forhindret i at gennemfare en eksamen pa grund af
dokumenteret sygdom eller af anden uforudseelig grund, far mulighed for at aflaegge
(syge)eksamen snarest muligt.

Sygdom skal dokumenteres ved laegeattest. Institutionen skal senest have modtaget
laegeattest to hverdage efter preavens afholdelse. Studerende, der bliver akut syge
under en eksamens afvikling, skal dokumentere at vedkommende har vaeret syg pa
den pageaeldende dag.

Dokumenteres sygdom ikke efter ovenstaende regler, har den studerende brugt et
eksamensforsgg. Den studerende skal selv afholde udgiften til laegeattest.

EKSAMENSPLANER

For hver prave laver campus en eksamensplan: | planen kan du se praktiske
oplysninger om:

e tidspunkter, herunder hvorndr der er planlagt omprgve

o lokaler

e typen af eksamen

e hvem er eksaminator og censor

e hvem er den eksamensansvarlige for den pageeldende eksamen

e kontaktoplysninger til studiesekretariatet (bruges f.eks. ved sygemelding)
e hvad der skal afleveres

e hvor (til hvem) der skal afleveres

e evt. seerlige vilkar - fx vedrgrende brug af it

e hvornar eksamensresultatet foreligger

Eksamensplanen opslas pa opslagstavle og pa nettet ca. en maned inden eksamen
eller aflevering. Det er dit eget ansvar at holde dig orienteret om eksamensplanen.
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VAR | GOD TID
Mad op til eksamen i god tid for det fastsatte tidspunkt - senest 15 minutter fer. Ved
skriftlige prover skal du veere pa din plads og klar ved pr@vens starttidspunkt.

Kommer du for sent til eksamen eller afleverer rapport/produkt for sent kan du
udelukkes fra eksamen, og eksamen vil blive regnet som et forsgg (se nedenfor under
ompraver). Hvis der er en rimelig grund til forsinkelsen, kan den eksamensansvarlige
(ved skriftlige prover) dog afgere, om du kan lukkes ind alligevel. P4 samme made kan
eksaminator ved mundtlige prgver afggre, om du kan eksamineres senere i det samme
eksamensforlgb

Skriftlige arbejder eller andre produkter, der bruges som eksaminationsgrundlag, men
som ikke indgar i bedemmelsen, skal afleveres efter de samme regler som ovenfor.

SYGDOM/UDEBLIVELSE

Bliver du syg inden eksamen, skal du straks give besked til studiesekretariatet. Vaer
forberedt pa, at du vil blive afkraevet en laegeerklaering (som du selv skal betale).
Tidspunkt for sygeeksamen kan ses i eksamensplanen.

SPROGET VED PRGVEN

Sproget ved praven - ogsa i skriftlige afleveringer - er dansk eller det sprog,
undervisningen er foregdet pa. Du kan s@ge skolen om at bruge et andet sprog. Du
skal ans@ge hos din studievejleder senest to maneder inden eksamen, og du har krav
pa svar en maned inden eksamen.
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HJZALPEMIDLER VED PROVEN

| forbindelse med skriftlige eksaminer, ma den studerende anvende bager og
materialer udleveret i undervisningen, egne noter, supplerende materialer, intranet,
intenet usb-pen el. lign. med dokumenter med mindre andet udtrykkeligt fremgar af
eksamensopgaven/vejledningen.

Den studerende har ikke adgang til at medbringe eller anvende nedenstadende
hjeelpemidler:
*  bluetooth
* mobiltelefon
* gvrigt datakommunikationsudstyr, der ger, at man kan kommunikere med
andre

Safremt man som studerende under eksamen ger ulovlig brug af ovenstaende
medfarer det gjeblikkelig bortvisning fra eksamen.

Det er ikke tilladt for studerende under eksamen at dele hjalpemidler eller lane til
medstuderende.

Studerende ma ikke pa nogen made kommunikere med hinanden efter prgvens start.
Forsager studerende at saette sig i forbindelse med en anden eksaminand eller
anvende ikke-tilladte hjeelpemidler, vil den studerende gjeblikkeligt blive bortvist fra
eksamen.

DET ANVENDTE SPROG VED EKSAMEN

Eksamen afholdes pa dansk. Den studerende opfordres til at fremlaegge en del af
praesentationen pa engelsk pa 3. semester.

Erhvervsakademi Sjaelland kan, efter ans@gning fra den studerende, tillade at eksamen
foregar pa et andet sprog. Afggarelse om andet eksamenssprog end dansk skal
meddeles den studerende senest 1 maned inden praven starter.

Den studerende har mulighed for at aflaegge preven/eksamen pa svensk eller norsk i
stedet for dansk.

Studerende med andet modersmal end dansk/engelsk kan sgge om dispensation fra
kravet om, at stave- og formuleringsevne indgar i bedemmelsen af
professionsbachelorprojektet eller afgangsprojekt. Ansagningen sendes til
uddannelsen senest 4 uger for provens afvikling.

HUSK BILLEDE-ID
Ved alle prever skal du kunne legitimere dig med billede-ID (studiekort, kerekort, pas).
Eksamensvagter og censor kender dig jo ikke!

S/ZARLIGE VILKAR
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Hvis du har fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse eller tilsvarende vanskeligheder,
eller hvis du har et andet modersmal end dansk, kan du s@ge skolen om seerlige
pravevilkar.

Skolen kan give dig seerlige vilkar, hvis det er nedvendigt for at sidestille dig med
andre eksaminander. Du skal ans@ge hos din studievejleder senest to maneder inden
eksamen, og du har krav pa svar en maned inden eksamen.

SKRIFTLIGE OPGAVER OG LIGNENDE

| kan vaere flere om at lave en opgave, med mindre der star noget andet for den
enkelte prave i studieordningen. Husk, at hvis bedegmmelsen af opgaven star alene og
ikke folges op af en mundtlig eksamen, skal det vaere muligt at se, hvem der har lavet
hvad i opgaven, sd | kan bedgmmes enkeltvis.

Du skal underskrive skriftlige opgaver pa forsiden. Med din underskrift bekraefter du, at
du selv har udfert arbejdet uden uretmaessig hjaelp. Skulle det alligevel vise sig, at du
har modtaget uretmaessig hjaelp eller udgivet andres arbejde for dit eget, kan skolen
bortvise dig fra praven. | grove tilfaelde kan du blive bortvist fra studiet i en periode. |
sadanne tilfaelde vil du fa en skriftlig advarsel om, at gentagelse kan medfgre varig
bortvisning. Bliver du bortvist fra en prave, taeller det som et brugt proveforsag.

UNDER EKSAMEN

EKSAMEN ER OFFENTLIG

En mundtlig/praktisk eksamen er offentlig - dvs. andre kan overvaere din eksamen, og
du kan invitere gaester. Hvis det er en individuel eksamen, hvor der eksamineres pa
basis af et gruppefremstillet produkt, ma de andre medlemmer af gruppen ikke veere
til stede i lokalet, for de selv skal eksamineres.

Campus kan begraense adgangen til eksamen, fx af hensyn til dig som eksaminand
eller ved opgaver, hvor der er en aftale om fortrolighed med en virksomhed.
Eksaminator kan begraense adgangen til eksamenslokalet af pladshensyn, og udelukke
enkeltpersoner fra at overvaere eksamen, hvis det er nedvendigt for at opretholde ro
og orden.

SYGDOM

Bliver du syg under en preave, skal du straks give besked til eksaminator eller
eksamenstilsyn. Hvis praven afbrydes, vil det ikke taelle som et brugt forsgg. Kontakt
din laege - du kan blive afkraevet en laegeerklaering (som du selv skal betale).

FOR SENT
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Hvis du kommer for sent til en prave, har du som udgangspunkt ikke adgang til preven
og det teeller som et brugt forsag. Hvis du har en rimelig grund til forsinkelsen, kan
eksaminator dog beslutte, at du bliver eksamineret senere (ved mundtlige praver).

Ved skriftlige prover er det den eksamensansvarlige der beslutter, om du bliver lukket
ind alligevel. Kun i helt usaedvanlige tilfaelde kan praovetiden ved skriftlige praver
forlaenges.

BILLEDE-ID

Ved skriftlige praver: Laeg dit billede-ID fremme pa bordet ved starten af eksamen. Nar
proven er sat i gang, vil eksamenstilsynet kontrollere det. Ved andre prover skal du

kun vise ID pa opfordring, men husk at have det med!

SNYD OG FORSTYRRELSER

Snyd til prever og eksamen behandles efter reglerne i bekendtgerelse om praover i
erhvervsrettede videregdende uddannelser (eksamensbekendtgarelsen).

Hvis der snydes under skaerpende omstandigheder, kan den studerende bortvises fra
uddannelsen i en kortere eller laengere periode. Med bortvisningen for snyd under
skaerpende omstaendigheder falger en skriftlig advarsel, om at gentagelse kan
medfare varig bortvisning fra uddannelsen.

Snyd er eksempelvis:
e Uretmaessigt at modtage hjaelp under praven
e Uretmaessigt at give hjaelp til andre under prgven
e At udgive andres arbejde for sit eget (plagiat - se www.stopplagiat.nu)
e At anvende eget tidligere bedemt arbejde uden henvisning
e At anvende hjelpemidler, som ikke er tilladte til den pagaeldende prove

Bortvisning fra en prgve pga. snyd betyder at karakteren bortfalder, samt at den
studerende har brugt et proveforsag.

Hvis en studerende udviser forstyrrende adfaerd under en prgve, kan institutionen
bortvise den studerende fra praven. | mindre alvorlige tilfaelde giver institutionen farst
en advarsel.

Hvis du skaffer dig uretmaessig hjeelp eller bruger andre hjaelpemidler en de tilladte, vil
du blive bortvist fra praven. Hvis du forstyrrer praven, kan du ogsa blive bortvist fra
praoven. | begge tilfeelde vi proven taelle som et brugt forsag.

Hvis en studerende giver eller far uretmaessig hjeelp til besvarelsen af en opgave eller
benytter ikke tilladte hjeelpemidler, bortvises den pagaeldende fra eksamen.
Under skaerpende omstaendigheder kan der bortvises fra uddannelsesinstitutionen.
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En eksaminand skal ved aflevering af en skriftlig besvarelse med sin underskrift
bekraefte, at opgaven er udfeerdiget uden uretmaessig hjaelp.

Brug af eghe og andres arbejde - plagiat
Projekter og @vrigt materiale i forbindelse med prever skal udarbejdes af den
studerende selv.

Hvis den studerende udgiver andres arbejde for at vaere sit eget (plagiat) eller
anvender eget tidligere bedemt arbejde uden kildehenvisning, bliver den studerende
bortvist fra preven og et eksamensfors@g er brugt. Bortvisning kan ogsa ske efter at
preven er afholdt. Bortvisning fra en prave pga. snyd betyder at en eventuel givet
karakter bortfalder, samt at den studerende har brugt et preveforsag.

Eksamenssnyd ved plagiering omfatter tilfaelde, hvor en skriftlig opgave helt eller
delvist fremtraeder som produceret af eksaminanden eller eksaminanderne selv, selv
om opgaven

3. omfatter identisk eller naesten identisk gengivelse af andres formuleringer eller
vaerker, uden at det gengivne er markeret med anferselstegn, kursivering,
indrykning eller anden tydelig markering med angivelse af kilden, jf.
institutionens krav til skriftlige arbejder

4. genbruger eget allerede bedeamte materiale uden iagttagelse af
bestemmelserne i punkt

Nar en skriftlig opgave er individuel, betragtes det ogsa som plagiat, hvis der i
opgaven forekommer tekstpassager, som er udformet i faellesskab af en gruppe af

studerende og fremstar enslydende i flere opgaver.

Om plagiat se www.stopplagiat.nu.

LYD- OG BILLEDEOPTAGELSER
Der ma ikke foretages lyd- og billedoptagelser under eksamen, med mindre det er en
del af pragveforlgbet. | sa fald foretages optagelserne af campussen.

SARLIGE REGLER VED SKRIFTLIGE PRGVER

e Du ma ikke komme ind i pravelokalet, for de tilsynsferende er til stede

e Skolen kan bestemme, hvor du skal sidde (bordkort)

e Papir udleveres af skolen. Du ma ikke bruge eget papir

e Der er ikke saerlige krav til, om du skriver med kuglepen eller blyant

e Hvis du har brug for at forlade provelokalet, skal det ske under opsyn

e | den sidste halve time inden pravens afslutning ma du ikke forlade lokalet,
heller ikke selv om du har afleveret
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e |Ingen opgavesat eller besvarelser (heller ikke kladdepapir) ma fjernes fra
provelokalet for praven er afsluttet

e Hyvis du bruger PC, skal din besvarelse vaere printet nar praven er slut

e Du ma ikke forlade din plads, fer din besvarelse er afleveret

e Samtlige stykker papir, der afleveres til bedemmelse, skal udfyldes pa forsiden
med: navn, dato og holdnummer

e Du afgear selv, hvilket materiale der skal afleveres til bedgmmelse. Det skal
tydeligt fremga hvad du gnsker bedemt

e Din besvarelse skal afleveres i det udleverede omslag.

EFTER EKSAMEN

BEDYOMMELSE

Du kan se pa eksamensplanen, hvornar karaktererne skal vaere givet. Karaktererne for
skriftlige praver slas op pa opslagstavlien og pa nettet.

OMPRO@VE
Hvis du ikke har bestaet eksamen, tilmeldes du automatisk naeste prave. Vil blive
fremsendt.

Du har i alt tre forsag til hver eksamen (ved studiestartspraven et forszg).

Klage ved eksamen
| forbindelse med eksamen er det muligt at klage over:

1. provegrundlaget, herunder pravespargsmal, opgaver og lignende
2. proveforlgbet
3. bedsmmelsen

Klagen skal vaere skriftlig og begrundet og indsendes senest 2 uger efter
bedommelsen ved den pageeldende eksamen er meddelt.

Klager over prover behandles efter reglerne i kapitel 10-11, i bekendtggrelse nr. 1519 af
16/12/2013 om praver i erhvervsrettede videregaende uddannelser
(eksamensbekendtgarelsen).

Hvornar skal du klage?
Klager over eksamensforlagb og karaktergivning skal indsendes senest 14 dage efter at
bedemmelsen (karakteren) er blevet meddelt eller offentliggjort.

Hvordan skal du klage?

Du skal - individuelt - indgive en skriftlig og begrundet klage til
uddannelsesinstitutionen. Klager der indgives af flere studerende i faellesskab kan blive
afvist.
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Hvad kan du klage over?
Du kan klage over eksaminationsgrundlaget, proveforigbet eller bedammelsen
(karakteren).

Hvem behandler klagen?

Klager behandles normalt af uddannelsesinstitutionen. Undtaget er dog klager over
provegrundlaget, hvis praven er udstedt af Styrelsen for Videregaende Uddannelser. |
disse tilfeelde videresendes klagen til Styrelsen sammen med
uddannelsesinstitutionens udtalelse.

Mulighed for anke af faglige spargsmal:

Hvis du ikke far medhold i en klage vedragrende faglige sp@rgsmal, kan du indbringe
afgerelsen for et ankenasvn, der nedsaettes af uddannelsesinstitutionen. Anken skal
vaere skriftlig og begrundet. Anken sendes til uddannelsesinstitutionen senest 2 uger
efter at du har faet meddelt afgarelsen.

Mulighed for klage over retlige mangler:

Du kan klage over retslige mangler ved afggerelser truffet i forbindelse med
ombedgmmelse af praven (dvs. efter ombedammelse, som er tilbudt af
uddannelsesinstitutionen), eller i forbindelse med ankenaesvnets afgerelse.

Klagen indgives til uddannelsesinstitutionen indenfor en frist pa 2 uger fra den dag,
hvor du har faet meddelelse om afggrelsen. Uddannelsesinstitutionen traeffer herefter
afgorelse.

Klage over gvrige retlige mangler i afgerelser truffet af uddannelsesinstitutionen i
henhold til eksamensbekendtgarelsen, kan indbringes for Styrelsen for Videregaende
Uddannelser. Klagen indgives til uddannelsesinstitutionen inden for en frist pa 2 uger
fra den dag, hvor du har faet meddelelse om afggerelsen. Klagen adresseres til
Styrelsen for Videregdende Uddannelser, men indgives til uddannelsesinstitutionen,
som afgiver udtalelse inden klagen videresendes til Styrelsen.

Hvad er faglige spagrgsmal og hvad er retlige mangler?

Faglige spargsmal: Er bedemmelsen korrekt ud fra en faglig vurdering af din
praestation? Er du eksamineret i det korrekte pensum? Er der dele af opgaven, som
eksaminator og censor ikke har bedemt eller forstaet? Er der mangler ved forholdene
under pravens afholdelse?

Retlige mangler: Retlige mangler kan for eksempel vaere, hvis der i forbindelse med
proven eller sagsbehandlingen er tale om:

¢ Inhabilitet,

e atretsreglerne er anvendt forkert,

e at der ikke er foretaget partshering,
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at der ikke er foretaget sagsoplysning,
at der er anvendt forkert procedure
at der ikke er givet klagevejledning i forbindelse med en afgerelse
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