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Denne nationale del af studieordningen for professionsbacheloruddannelsen i innovation og
entrepreneurship er udstedt i henhold til § 22, stk. 1 1 bekendtgerelse om tekniske og merkantile
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser. Denne studieordning suppleres af
institutionsdelen af studieordningen, som er fastsat af den enkelte institution, der udbyder
uddannelsen.

Den er udarbejdet af uddannelsesnetvarket for professionsbacheloruddannelsen i innovation og
entrepreneurship og godkendt af alle de udbydende institutioner.
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1. Uddannelsens mal for leeringsudbytte

Formalet med uddannelsen er at kvalificere den uddannede til at kunne handtere en bred vifte af
innovative, entrepreneurielle og udviklingsorienterede opgaver i egen virksomhed eller i en allerede
eksisterende virksomhed.

Viden
Den uddannede har:

e udviklingsbaseret viden om professionens og fagomréadets praksis og anvendt teori og
metode 1 forhold til innovation og entrepreneurship

e udviklingsbaseret viden om ledelsesmessige teorier og metoder og disses anvendelse i
praksis

e viden om relevante modeller til vurdering af vaekst og udviklingsmuligheder og disses
anvendelse i praksis

e viden til at kunne forsta og reflektere over forskellige typer af innovative og entreprenante
miljeer og disses potentiale.

Feerdigheder
Den uddannede kan:

e vurdere praksisnere og teoretiske problemstillinger samt udvikle baredygtige og skalerbare
forretningskoncepter i nye og eksisterende virksomheder

e anvende og vurdere en bred vifte af ledelsesvaerktojer 1 forskellige udviklingsfaser og 1
forhold til forskellige mélgrupper i en ny eller eksisterende virksomhed

e formidle praksisnare og faglige problemstillinger, processer og losninger til
samarbejdspartnere og brugere.

Kompetencer
Den uddannede kan:

¢ handle entreprenant ved at kunne identificere, udvikle og eksekvere pé
forretningsmuligheder i nye og eksisterende virksomheder og organisationer

o selvstendigt indga i1 fagligt og tverfagligt samarbejde og herunder styre og gennemfore en
udviklings- og innovationsproces og som led heri patage sig ansvar inden for rammerne af
professionel etik med nysgerrighed, kreativitet, samarbejde, handlekraft og kritisk teenkning

e lede og agere professionelt i komplekse og udviklingsorienterede situationer samt opbygge
og udnytte personlige og organisatoriske netvark

e identificere egne og andres leringsbehov for at kunne udvikle og vedligeholde relevante
kompetencer i forhold til professionen.
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2. Uddannelsen indeholder fire nationale fagelementer

2.1. Innovation

Indhold

Fagelementet indeholder idégenerering, kreative og innovative processer samt konceptudvikling 1
forhold til udvikling af baredygtige produkter, koncepter, processer med mere i nye og eksisterende
virksomheder.

Lzeringsmal for Innovation

Viden
Den studerende har:

e udviklingsbaseret viden om forskellige typer og opfattelser af innovation og kunne
reflektere over disses relevans

e viden om og forstaelse for praksis og anvendt teori og metoder til udvikling af beredygtige
forretningsmodeller, designs, produkter/koncepter eller processer, fra problemidentificering,
over idégenerering, til validering og implementering

e viden om forskellige tilgange og metoder til at generere og anvende viden og indsigt,
herunder indsamling, behandling, analyse og kvalitetssikring af data, og kunne reflektere
over anvendeligheden heraf.

Feardigheder
Den studerende kan:

e anvende fagomrddets metoder og redskaber og skal mestre de ferdigheder, der knytter sig til
arbejdet med innovation, herunder metoder til test af ideer, koncepter, produkter ol. samt
kreative og innovative processer

e vurdere praksisn@re og teoretiske problemstillinger inden for innovation samt begrunde og
vaelge relevante losningsmodeller 1 relation til relevans og baeredygtighed af egne og andres
ideer, koncepter, processer og produkter

e formidle praksisnere og faglige problemstillinger, innovative processer og produkter til
interessenter.

Kompetencer
Den studerende kan:

e udvikle og drive innovationsprocesser 1 praksis fra problemidentificering, over
idégenerering, til validering og implementering af et baeredygtigt produkt, design, koncept
eller en proces, dette i sdvel nye som eksisterende virksomheder og organisationer.

e selvstendigt indgd i fagligt og tverfagligt samarbejde inden for innovation og patage sig
ansvar inden for rammerne af en professionel etik



identificere egne leringsbehov og udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer i
relation til innovation

ECTS-omfang
Innovation har et omfang pa 10 ECTS-point.

2.2. Entrepreneurship

Indhold
Fagelementet indeholder bade entrepreneurship og intrapreneurship, herunder test og validering af
koncept og forretningsmodeller 1 relation til produktudvikling, markedsfering og go-to-market.

Leeringsmal for Entrepreneurship

Viden

Den studerende har:

udviklingsbaseret viden om fagomradets praksis og anvendt teori og metode, herunder
forskellige tilgange til entrepreneurship og intrapreneurship, og kunne reflektere over disses
relevans og anvendelighed

viden om og kunne reflektere over forskellige tilgange til omverdenens betydning for
entrepreneurship

viden om udfordringer ved og redskaber til start og drift af virksomhed, samt kunne
reflektere over disse.

Feardigheder
Den studerende kan:

anvende intrepreneurielle og entrepreneurielle metoder og redskaber og kunne reflektere
over disses relevans og anvendelighed til udvikling, etablering og drift af baeredygtige
koncepter

vurdere praksisnare og teoretiske problemstillinger inden for intrapreneurship og
entrepreneurship samt begrunde og valge relevante losningsmodeller

formidle praksisnare og faglige problemstillinger inden for intrapreneurship og
entrepreneurship og lesninger til samarbejdspartnere og interessenter.

Kompetencer
Den studerende kan:

handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer 1 forbindelse med start af nye
projekter, organisationer eller virksomheder.

identificere egne leringsbehov og udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer i
relation til intrapreneurship og entrepreneurship.
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ECTS-omfang
Entrepreneurship har et omfang pa 10 ECTS-point.

2.3. Forretningsudvikling

Indhold

Fagelementet indeholder forretnings- og markedsforstaelse samt forretningsudvikling, herunder
strategiske analyser af kunder og konkurrenter bade i forhold til etablering, drift, udvikling og
skalering af egen og eksisterende virksomhed. Der fokuseres pé identificering og analyse af
vakstmuligheder samt vurdering af ekonomiske, sociale og miljomassige effekter af
udviklingsaktiviteterne.

Leeringsmaél for Forretningsudvikling

Viden

Den studerende har:

udviklingsbaseret viden om fagomradets praksis og anvendt teori og metoder inden for
forretningsforstaelse og forretningsudvikling og kunne reflektere over disses relevans og
anvendelighed

viden om og forstéelse af trends, markeder, kunder og konkurrenter i forhold til drift og
skalering af egen og eksisterende virksomhed

en grundleeggende driftsekonomisk forstdelse til sikring af baeredygtige forretningsmodeller.

Feerdigheder
Den studerende kan:

udvikle og vurdere forretningsmodeller med udgangspunkt i omverdens- og markedsvilkar 1
relation til egen professionsfaglig viden

analysere mulighederne for forretningsudvikling ud fra en forstaelse af egne, kunders og
andres akterers professionelle, sociale, kulturelle og ekonomiske interesser og i1 praksis
planlegge og eksekvere konkrete forretningsudviklende initiativer

formidle praksisnare og faglige problemstillinger og lesninger inden for
forretningsudvikling til samarbejdspartnere og brugere.

Kompetencer
Den studerende kan:

kunne handtere komplekse og udviklingsorienterede processer inden for
forretningsudvikling og udfordre eksisterende samt udvikle nye baeredygtige
forretningsmodeller og kombinere bade traditionelle og innovative modeller
selvsteendigt indga 1 fagligt og tvaerfagligt samarbejde og pétage sig ansvar inden for
rammerne af en professionel etik
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¢ identificere egne leringsbehov og udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer i
relation til forretningsudvikling.

ECTS-omfang
Forretningsudvikling har et omfang pa 10 ECTS-point.

2.4. Ledelse

Indhold

Fagelementet indeholder bade ledelse pé individniveau — herunder selvledelse og egen udvikling,
og ledelse pa andre niveauer herunder projektledelse, forandringsledelse, innovationsledelse samt
udvikling og ledelse af teams 1 nye og eksisterende virksomheder.

Leeringsmal for Ledelse

Viden
Den studerende har:

e udviklingsbaseret viden om fagomradets praksis og anvendt teori og metoder inden for
ledelse og netvaerksstrukturer

o forstdelse for praksis, anvendt teori og metode inden for ledelse, herunder selv-, team,
projekt- og innovationsledelse og kunne reflektere over disses anvendelighed.

Feerdigheder
Den studerende kan:

e anvende fagomradets metoder og redskaber og skal mestre de feerdigheder, der knytter sig til
beskeftigelse i forhold til ledelsesfeltet, herunder situationsanalyser i organisationer under
forandringer

e vurdere praksisn@re og teoretiske problemstillinger samt begrunde og velge relevante
losningsmodeller inden for team-, projekt-, innovations- og forandringsledelse

e netvaerke og opbygge relevante relationer

o formidle praksisnare og faglige problemstilling og lasninger inden for ledelsesinitiativer og
-handlinger i1 konkrete sammenhange til samarbejdspartnere og brugere, samt opbygge og
indgé i relevante relationer og netverk.

Kompetencer
Den studerende kan:

e héndtere komplekse og udviklingsorienterede ledelsesopgaver og —udfordringer 1 konkrete
arbejdssituationer, herunder selvledelse, teamledelse, projektledelse og forandringsledelse i
virksomheder og organisationer

o selvstendigt indga i fagligt og tverfagligt samarbejde i relation til ledelse og pitage sig
ansvar inden for rammerne af en professionel etik inden for ledelse
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¢ identificere egne leringsbehov og udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer i
relation til professionen i forhold ledelse.

ECTS-omfang
Ledelse har et omfang pad 10 ECTS-point.

3. Praktik

Leeringsmaél for praktikken pd uddannelsen

Viden
Den studerende har:

o forstielse for begreber og metoder til innovation og entrepreneurship, ledelse og
forretningsudvikling samt reflektere over deres anvendelsesmuligheder i
praktikvirksomheden

e viden om praktikvirksomheden og forstaelse for praksis i virksomheden og anvendt teori og
metode, samt kunne reflektere over praktikvirksomhedens praksis.

Feerdigheder
Den studerende kan:
¢ anvende metoder og redskaber til at planleegge og gennemfore innovative og
entrepreneurielle processer
e vurdere teoretiske og praktiske problemstillinger og opstille og begrunde lesningsmodeller
e anvende og formidle relevante teorier til losning af opgaver i en nystartet virksomhed eller
for en organisation med udviklingsopgaver af innovativ og/eller entrepreneuriel karakter.

Kompetencer
Den studerende kan:

e handle entreprenant og selvstendigt indga 1 komplekse og udviklingsorienterede
arbejdsprocesser og -funktioner

e bidrage med udviklingsbaseret viden som kan skabe vardi for praktikvirksomheden

e indgd i og bidrage til faglige savel som tverfaglige samarbejder og netverk, samt
identificere egne laeringsbehov og udvikle egen viden, feerdigheder og kompetencer under
praktikopholdet.

ECTS-omfang
Praktikken har et omfang pa 15 ECTS-point.

Antal prever
Praktikken afsluttes med en prove.
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4. Kirav til bachelorprojektet

Bachelorprojektet dokumenterer sammen med uddannelsens evrige prover og praktikpreven, at
uddannelsens mal for leeringsudbytte er opnéet.

Bachelorprojektet skal endvidere dokumentere den studerendes forstéelse af praksis og central
anvendt teori og metode i relation til en praksisner problemstilling. Problemstillingen skal tage
udgangspunkt i en konkret opgave inden for uddannelsens omrade. Problemstillingen, der skal vare
central for uddannelsen og erhvervet, formuleres af den studerende, eventuelt i samarbejde med en
privat eller offentlig virksomhed. Institutionen skal godkende problemstillingen.

Proven i bachelorprojektet
Bachelorprojektet afslutter uddannelsen, nér alle forudgéende prover er bestéet.

ECTS-omfang
Bachelorprojektet har et omfang pa 15 ECTS-point.

Proveform
Proven bestér af et projekt og en mundtlig del. Proven er med ekstern censur, og der gives en samlet
individuel karakter efter 7-trin skalaen for projektet og den mundtlige del.

5. Regler om merit

Bestdede uddannelseselementer akvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre
uddannelsesinstitutioner, der udbyder uddannelsen.

Den studerende har pligt til at oplyse om gennemforte uddannelseselementer fra en anden dansk
eller udenlandsk videregaende uddannelse og om beskeftigelse, der mé antages at kunne give merit.

Uddannelsesinstitutionen godkender i hvert enkelt tilfeelde merit pa baggrund af gennemforte
uddannelseselementer og beskaftigelse, der star méal med fag, uddannelsesdele og praktikdele.

Afgerelsen treffes pa grundlag af en faglig vurdering.

Den studerende har ved forhdndsgodkendelse af studieophold i Danmark eller udlandet pligt til efter
endt studieophold at dokumentere det godkendte studieopholds gennemforte uddannelseselementer.

Den studerende skal i forbindelse med forhdndsgodkendelsen give samtykke til, at institutionen
efter endt studieophold kan indhente de nedvendige oplysninger.

Ved godkendelse efter ovenstidende anses uddannelseselementet for gennemfort, hvis det er bestéet
efter reglerne om den pageldende uddannelse.

6. Ikrafttraedelse og overgangsordning

Denne nationale del af studieordningen traeder 1 kraft den 20.08.2022.



Studieordningen geelder for de studerende, der pabegynder uddannelsen efter ikrafttredelsesdatoen.

6.1. Overgangsordning
For allerede indskrevne studerende gelder folgende overgangsordning:

Studerende, som er pdbegyndt uddannelsen for ikrafttreedelsesdatoen, folger den nationale del af
studieordningen af 20.08.2018 indtil 01.09.2023.
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1. Studieordningens lovmassige rammer

For uddannelsen gaelder seneste version af falgende love og bekendtggrelser:

e Bekendtgerelse af lov om erhvervsakademier for videregaende uddannelser.

e Bekendtgerelse af lov om erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser (LEP-
loven).

o Bekendtgarelse om tekniske og merkantile erhvervsakademiuddannelser og
professionsbacheloruddannelser

e Bekendtgerelse om adgang til erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser
(adgangsbekendtggrelsen).

e Bekendtgarelse om prgver i erhvervsrettede videregaende uddannelser
(eksamensbekendtgerelsen).

e Bekendtgerelse om karakterskala og anden bedgmmelse ved uddannelser pa Uddannelses- og
Forskningsministeriets omrade (karakterbekendtggrelsen).

o Bekendtgarelse om censorkorps og censorvirksomhed pa de videregaende uddannelser
(Censorbekendtgerelsen)

Link til geeldende bekendtgerelser: http://zealand.dk/docs/Studielovgivning.pdf
De geeldende love og bekendtgerelser er ogsa tilgaengelige pa www.retsinfo.dk

2. Optagelse pa uddannelsen

Optagelse pa uddannelsen sker i henhold til reglerne i bekendtggrelse om adgang til
erhvervsakademiuddannelser og professionsbacheloruddannelser.

3. Uddannelsens forlgb

Uddannelsen, der er en fuldtidsuddannelse, er normeret til 1,5 studenterarsveerk. Et studenterarsveerk er en
fuldtidsstuderendes arbejde i 1 ar. Et studenterarsvaerk svarer til 60 point i European Credit Transfer
System (ECTS). Uddannelsen er saledes normeret til i alt 90 ECTS-points.

Semester | Nationale fagelementer* Lokale fagelementer Eksamener**

1 Studiestartsprgve
Forretningsudvikling Entreprenant mindset 1. semesterprgve
Entrepreneurship Entreprenant udsyn
Innovation (10 ECTS)

Ledelse (20 ECTS)
2 Innovation 2. semesterprgve

Entrepreneurship
Forretningsudvikling
Ledelse (20 ECTS)

Valgfrit element Valgfagsprave(r)
(10 ECTS, evt. som 2 x 5 ECTS)
3 Praktikken Praktikprgve
(15 ECTS)
Prave i bachelorprojekt Bachelorprojekt
(15 ECTS)



http://zealand.dk/docs/Studielovgivning.pdf
http://www.retsinfo.dk/

*Beskrivelse af de nationale fagelementer findes i den nationale del af studieordningen. De lokale
fagelementer, herunder valgfag, findes i den lokale del af studieordningen (og for nogle uddannelser i et
separat valgfagskatalog).

Alle studerende vil blive understgttet i en bevidstgerelse om baeredygtighed og gren omstilling i relation til
uddannelsens faglighed. Tolkningen af specifikke lzeringsmal vil sa vidt muligt ske i denne kontekst, og
dermed bidrage til dannelse inden for beeredygtighed og gran omstilling.

4. Lokale fagelementer

De lokale fagelementer er beskrevet nedenfor. For nogle uddannelser er beskrivelsen af valgfag dog samlet
i et separat valgfagskatalog. For beskrivelse af praktik, se afsnittet om Praktik og regler for gennemfarelse.

4.1. Entreprenant mindset

Indhold:

Fagomradet indeholder forstaelse for og udvikling af de studerendes viden, feerdigheder og kompetencer
inden for selvledelse og interpersonlig effektivitet. Der arbejdes med udviklingsbaseret og praksisnaer viden,
om hvordan man kan udvikle og opbygge en entreprenant og effektiv tankegang (mindset) og tilgang, i
forhold til virke som ivaerksaetter eller ide- og projektskaber. Fagomradet er opbygget omkring anerkendte
internationale metoder og principper inden for selvledelse, interpersonlige kompetencer og effektivitet samt
entreprenant tankegang.

Laeringsmal:
Viden
Den studerende har:
¢ viden om de fundamentale principper og begreber til selvledelse, interpersonlige kompetencer
og effektivitet samt entreprenant tankegang
o udviklingsbaseret viden om metoder til selvledelse og samarbejdet med andre
o forstaelse for det mindset, som ggr det muligt at agere proaktivt og entreprenant
o forstelse for at kunne reflektere over egne og andres behov for selvudvikling samt indsigt i
egne og andres personlige og interpersonelle kompetencer.

Faerdigheder
Den studerende kan:
¢ identificere og analysere sine behov i forhold til egen personlig og professionelle udvikling
¢ identificere og vurdere sine interpersonelle kompetencer og behov for deres videreudvikling
e identificere, analysere og formidle sin forstaelse af andres motiver, behov og interesser i en
samarbejdssituation
¢ identificere synergi i forhold til samarbejdet med andre
¢ vurdere og formidle behov for at alliere sig med andre samarbejdspartnere, som besidder
anderledes kompetencer end en selv.

Kompetencer
Den studerende kan:
e handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer relateret til en interpersonel
kommunikation og selvledelse ved hjeelp af vaerktgjer og metoder
e arbejde selvsteendigt med sin personlige og professionelle udvikling og effektivitet
e indga i effektive interpersonelle kommunikationssammenhasnge og samarbejde efter win-win
princippet
e skabe synergi i forhold til samarbejdet med andre
e agere proaktivt og langsigtet med fokus pa forebyggelse, integritet og selvforstaelse.



ECTS-omfang:
5ECTS

4.2. Entreprenant udsyn

Indhold:

Fagomradet indeholder relevante tendenser og temaer inden for baeredygtighed og digitalisering til at
understgtte ny innovation, forretningsmodeller og prototyping. Fagomradet kombinerer eksterne input,
cases og konkrete projekter. Fagomradet seettes i tveerfaglig relation til uddannelsens andre omrader og
skal give inspiration og indsigt til at udvikle nye innovative og entreprenante koncepter. Endvidere kan man i
de valgfrie uddannelseselementer arbejde videre med et enten tveerfagligt eller en fokuseret tilgang med
udgangspunkt i temaerne fra dette fag.

Laeringsmal:
Viden
Den studerende har:
e viden om de udvalgte tendenser, som kan bidrage til innovation og entreprengrskab
e udviklingsbaseret viden om metoder til at identificere og forsta tendenserne samt redegere for
deres udvikling
o forstdelse for og kunne reflektere over hvordan tendenserne pavirker omverden og dermed
innovative og entreprenante projekter samt hvorledes de kan omsaettes til veerdi.

Faerdigheder
Den studerende kan:
e identificere, analysere, vurdere og formidle muligheder i relation til de udvalgte tendenser og
konkrete projekter
e anvende prototype og illustrere, hvilken vaerdi der skabes ud fra et kundeperspektiv.

Kompetencer
Den studerende kan:
e handtere komplekse og udviklingsorienterede situationer nar tendenser inddrages i relation til
de projekter der arbejdes med pa studiet
¢ selvstendigt tage stilling til hvorvidt tendenserne kan tilfgje vaerdi og hvorledes denne kommer
til udtryk
e selvstaendigt og/eller i samarbejde med andre konceptualisere, illustrere og prototype
innovative og entreprenante projekter med afsaet i tendenserne og dermed skabe veerdi for en
udvalgt kundegruppe.

ECTS-omfang:
5ECTS

4.3. Valgfrie uddannelseselementer

Omfang:

Der henvises til bilag til studieordningen (valgfagskataloget), som udarbejdes og praesenteres for de
studerende i Igbet af uddannelsens 1. semester og kan variere i udbud. Det valgfrie uddannelseselement
skal have et omfang pa 10 ECTS: Det valgfrie uddannelseselement bestar af 5 eller 10 ECTS og foruden
undervisning kan faget ogsa omfatte studiekreds, ekskursioner og projekter.

Valgfag, herunder beskrivelse af eksamener, fremgar af valgfagskataloget som lzegges op pa Moodle samt
pa Zealands hjemmeside.



5. Praktik og regler for gennemforelse

Indhold, overordnede leeringsmal og ECTS-omfang for praktikken er beskrevet i den nationale del af
studieordningen.

| praktikken arbejder den studerende med fagligt relevante problemstillinger og opnéar kendskab til relevante
erhvervsfunktioner. Sammenhaeng mellem den teoretiske undervisning og praktikken er udgangspunktet for
den studerendes mal for praktikken.

Praktikperioden er sidestillet med et fuldtidsjob med de krav til arbejdstid, indsats, engagement og
fleksibilitet, som den feerdiguddannede ma forventes at made i sit forste job.

Praktikforlgbet kan tilretteleegges fleksibelt og differentieret og kan danne grundlag for den studerendes
bachelorprojekt.

Praktikaftale

Den studerende, Zealand og virksomheden aftaler det konkrete indhold for den studerendes praktikperiode
med udgangspunkt i de overordnede lzeringsmal for praktikken

Praktikaftalen skal indeholde de individuelle mal for praktikken samt en beskrivelse af den eller de opgaver
den studerende skal Igse for virksomheden. Dette er efterfalgende retningsgivende for tilrettelaeggelse af
den studerendes arbejde i praktikperioden.

Praktikaftalen kan desuden indeholde aftale om arbejdstid og rapportering.

Virksomheden

Virksomheden udpeger en kontaktperson i viksomheden.

Virksomheden bidrager med en konkret og realistisk problemstilling/arbejdsopgaver, som gnskes
bearbejdet af den studerende.

Virksomheden stiller informationer, der er relevante for Iasning af opgaverne, til radighed for den
studerende.

Virksomheden skal Igbende vurdere den studerendes aktivitet i praktikperioden, og ved problemer meddele
dette til den studerende og vejleder eller praktikkoordinatoren pa Zealand.

Den studerende

Den studerende skal selv vaere ops@ggende mht. til at finde virksomheder, der er relevante inden for det
aktuelle fagomrade.

Den studerende har pligt il at overholde praktikaftalen, da praktikken er en obligatorisk del af uddannelsen.

Zealand

Zealand stiller en vejleder til radighed, der i begraenset omfang er til radighed for virksomheden og den
studerende.

Zealand gennemfgrer et besgg i viksomheden under praktikperioden. Foregar praktikken i udlandet kan
besgget arrangeres virtuelt. Dette geelder ogsa hvis antallet af praktikforlgb eller andre veesentlige arsager
ger besgg pa alle involverede virksomheder vanskeligt.

For yderligere information om praktikken henvises til studiets praktikkoordinator.

6. Undervisnings- og arbejdsformer

Bade i undervisningen og i andre aktiviteter i uddannelsen skabes et levende og involverende lzeringsmiljo
gennem brugen af en lang raekke forskelligartede metoder der bidrager til at klaede de studerende pa til livet
som innovatgrer og entreprengrer.



Undervisningen tilrettelaegges med udgangspunkt i en kombination af faglige input og problemstillinger i
konkrete praksisfelter og vil ogsa bygge pa empiri, cases og best practice fra de iveerksaettere og
virksomheder som uddannelsen eller studerende finder samarbejde med.

Folgende aktiviteter understgtter opnaelse af lseringsmalene:

1. afvikling af lektioner og moduler

2. workshops, gruppe-og projektarbejde bade pa holdet og tvaerfagligt med andre uddannelser og
interessenter

3. vejledning og coaching

4. preesentationer intern og eksternt

5. gaesteforedrag, virksomhedsbes@g, cases m.m.

Der henvises til studieaktivitetsmodellen, som definerer aktiviteter og forventet anvendt tid pa de enkelte
aktiviteter. Endvidere henvises til skolens psedagogiske grundlag, som findes pa Zealands hjemmeside.

Ad 1

Indholdet af undervisningen og de tilknyttede aktiviteter p4 uddannelsen er bygget op sa de felger det
typiske livsforlgb for en ny virksomhed og de studerende derfor far teoretisk og fagligt input “just-in-time”.
Igennem hele uddannelsen gennemfgres kreative og innovative processer der skal sikre en idérigdom, som
de studerende i tveerfaglige virksomhedsgrupper kan anvende som udgangspunkt for udvikling af konkrete
forretningskoncepter og forretningsmodeller.

Pa farste eller andet semester kan der forekomme iveerksaetterkonkurrencer som fx "Start-up Programme”,
DM i Entrepreneurskab under Fonden for Entreprengrskab— ligesom innovation camps og lignende
aktiviteter vil forekomme. Disse vil blive planlagt Isbende igennem semesteret.

| uddannelsens undervisning inddrages den nyeste viden og resultater fra nationale og internationale
forskningsforsags og udviklingsarbejder fra de discipliner som knytter sig til arbejdsfeltet.

Uddannelsen gennemfgres med udgangspunkt i akademiets paedagogiske platform. Fra den paedagogiske
platform kan fremhaeves falgende principper der karakteriserer undervisningen pa Zealand:

¢ Relationer

¢ Praksisbaseret undervisning
o Tveerfaglighed

o Struktur og ledelse

e Leering

Undervisningen pa PBA i Innovation og Entrepreneurship tilrettelaegges derudover i henhold til principperne
for effectuation og personlige means, innovations paedagogik og praksisnaere processer. Vi arbejder ud fra
devisen at innovation og entrepreneurship skal opleves, opdages og erfares. Gennem transformativ leering
gnsker vi at udvikle de studerendes evne til at udvikle engagere sig i en kritisk refleksion over deres
handlinger og antagelser. De tilrettelagte processer og understgttende didaktiske redskaber skal traene,
motivere og styrke de studerendes handlekompetence og evne til at reflektere. Dette udmentes i falgende
paedagogiske tiltag:

e Gennem fagelementet; entreprenante mindset og fagelementet entrepreneurship vil de studerende
arbejde med deres personlige kompetencer bl.a. deres means (hvem er jeg? hvad ved jeg? hvem kender
jeg? hvad er min motivation? hvem skal jeg samarbejde med? hvor meget er jeg villig til at risikere?) og
deres interpersonelle udvikling.



¢ de studerende introduceres gennem undervisning, cases, studiebesag mm. til mange forskellige typer
iveerkseettere — rollemodeller, med det formal at udbrede opfattelsen af entreprengrskab og give den
studerende mulighed for at finde sit stasted ift. en fremtid som entreprengr / intraprengr og udforme en
personlig plan for at n& malet. Den personlige plan understattes af coaching som alle studerende skal
deltage i.

e indsigt i og refleksion over teori og praksis pa baggrund af de studerendes dialog med undervisere,
vejledere, ivaerkseettere, eksperter m.m.

e teamsamarbejde — veekstvirksomheder skabes oftest i teams og tvaerfaglighed er ofte pakreevet. Gennem
teamsamarbejde og feelles opgaver treenes den enkelte i samarbejd og udnyttelse af et teams ressourcer
gennem struktureret planleegning.

« til alle eksaminer vil de studerende blive vurderet med udgangspunkt i enten individuelle eller
gruppebaserede projekter

e med udgangspunkt i designtaenkning og den effektuelle tankegang samt andre modeller og teorier
arbejder vi med innovation og kreativitet.

¢ de studerende involveres aktivt i opbygning og brug af netvaerk undervejs i uddannelsen

De studerende inddeles i hold. En undervisningsuge kan besta af falgende elementer:

 Faglige input (klassen): undervisning

« Fordybelse og refleksion (individ/gruppe): leesning, opgavelgsning m.m.

¢ Udforskning af praksis (gruppe): interviews, observation m.m.

e Implementering af ny viden og nye erfaringer i egne projekter (gruppe): gruppearbejde

¢ Afrapportering og opsamling af erfaringer (klassen/gruppe): praesentationer, skriftlige opgaver, pitch,
diskussion, feedback m.m.

| forhold til erhvervsakademiets fleste andre uddannelser vil en forholdsmeessig stgrre del af uddannelsens
samlede ressourcer blive brugt pa vejledning af grupper og individer.

IT indgar som redskab, paedagogisk metode og til informationsindsamling. Moodle anvendes primaert som
platform for kommunikation og videndeling i forbindelse med studiet. Endvidere er de studerende
forpligtede til at orientere sig pa deres edu mail da vigtige informationer om bl.a. eksamensaktiviteter med
aflevering pa Wiseflow kommunikeres pa mail.

Ad 2

Der afpraves lgbende forskellige gruppesammensaetninger, for at have grundlag for at danne den endelige
studiegruppe. Underviserteamet beslutter forud for en opgave, ogsa eksamensopgaver, om de studerende
tildeles en gruppe, eller om de studerende selv har mulighed for at forme grupper. Som udgangspunkt kan
man ikke fa dispensation til at arbejde alene, hvis opgaven er formuleret som en gruppeopgave. Studieleder
for uddannelsen kan i enkelte velbegrundede tilfaelde give dispensation fra dette. Studerende pa
uddannelsen skal som udgangspunkt veere villige til at dele idéer med andre pa uddannelsen.

Ad 3

Coaching understgtter den studerendes arbejde med personlig afklaring og med at identificere egne
personlige og faglige udviklingsbehov i forhold til at virke i uddannelsens praksisfelt. Malet er at den
studerende i Igbet af uddannelsens to farste semestre afklarer/udarbejder malsaetning, motivation og
handleplan for eventuel egen virksomhed eller anden karrieremaessig/professionel malsaetning. Den
etablerede virksomhed vil herefter kunne danne rammen for den studerendes praktikophold. Hver
studerende tildeles en coach. Coaching er et obligatorisk element i uddannelsen, med madepligt og kan
ikke fraveelges.



Ad 4

Den studerende vil undervejs i studiet (minimum en gang per semester) skulle pitche og/eller praesentere
sin idé/koncept overfor eksterne interessenter (fx potentielle partnere, investorer, radgivere eller andre).

Ad 5

Erfarne ivaerksaettere, radgivere m.fl. inddrages Igbende under uddannelsen for at bidrage med deres
erfaringer samt fungere som sparringspartnere for de studerende.

Ad 6

Undervisningen tilretteleegges saledes, at laengde pa moduler, lektioner, pauser mm. vil veere flydende i
forhold til skematider, og veere tilrettelagt af den enkelte underviser. Der er pa studiet planlagt
selvstudiedage, men disse vil ikke ligge pa en fast ugedag.

6.1. Lasning af tekster pa fremmedsprog

Da uddannelsens sigte er at beskaeftige sig med den nyeste teori og empiri inden for feltet, vil der
forekomme en del engelsksproget litteratur, slides og materiale. Der kan forekomme undervisning sammen
med hold pa samme uddannelsesniveau og undervisningen kan forekomme pa engelsk. Dette forudszetter,
at den studerende har kendskab til engelsk svarende til niveau C.

6.2. Differentieret undervisning

Undervisningen tilrettelaegges delvist under hensyntagen til de studerendes forudsaetninger i forhold til
adgangsgivende erhvervsakademiuddannelse. Nar undervisningen omhandler temaer, som de har
specialiseret sig i pa deres KVU, forventes det, at de studerende forbliver nysgerrige og tilgar deres
faglighed med en ny vinkel — den innovative og entreprenante. Ligeledes har de en forpligtigelse til at
hjeelpe til at Iafte fagligheden i deres grupper og indtage en coachende ekspertrolle.

De studerende, som ikke har en forudgaende faglighed inden for et specifikt tema, skal vurdere deres eget
leeringsbehov og vaere opmaerksomme pa om de har behov for supplerende materiale til at opna en
grundleeggende forstaelse. Vejledning til vidensindsamling kan fas, pa den studerendes initiativ, ved at
henvende sig til fagets underviser.

7. Internationalisering

7.1. Uddannelse i udlandet

Den studerende kan efter uddannelsens godkendelse af en ansggt forhandsmerit gennemfgre udvalgte
uddannelseselementer i udlandet. Hvis det gnskes at lzese en del af uddannelsen i udlandet, anbefales det
udelukkende i praktikperioden.

Efter onske fra studerende vil studietur vaere muligt. Studieturen introduceres ved studiestart. Studieturen
kan evt. indga som en del af et valgfag eller obligatorisk projekt (forudsaetning for at kunne ga til
semestereksamen) og séledes flytte noget af undervisningen fra Danmark til studieturen. Studieturen kan
gennemfgres sammen med en anden uddannelse. De studerende skal selv tage en aktiv rolle i at arrangere
studieturen.

Der vil veere egenbetaling forbundet med studieturen. Zealand yder ikke statte til studieturen. Safremt
studieturen bliver den en del af et obligatorisk projekt, vil der arrangeres et alternativ til studerende som ikke
kan deltage i et udlandsophold.



Man skal paregne som en naturlig del af uddannelsen at der arrangeres internationale aktiviteter som f.eks.
foreleesninger af internationale gaesteundervisere, tilbud om valgfag pa engelsk, samarbejde med
internationale studerende. Dette forskelligt fra semester til semester.

Ved forhandsgodkendelse af studieophold i udlandet har den studerende pligt til efter endt studieophold at
dokumentere det godkendte studieopholds gennemfgrte uddannelseselementer. Den studerende skal i
forbindelse med forhandsgodkendelsen give samtykke til, at Zealand efter endt studieophold kan indhente
de ngdvendige oplysninger.

Ved godkendelse af forhandsmerit anses uddannelseselementet for gennemfgrt, hvis det er bestaet efter
reglerne om uddannelsen.

7.2. Aftaler med udenlandske uddannelsesinstitutioner om parallelforigb
Oplysninger om partnerinstitutioner, internationale praktikophold, meritoverfgrsel og procedurer
offentliggeres lebende af Zealand.

8. Eksamener pa uddannelsen

Formalet med eksamener i uddannelsens fagelementer er at dokumentere, i hvilken grad den studerende
opfylder de faglige mal, der er fastsat af uddannelsen og dens elementer. Alle eksamener skal bestas med
mindst karakteren 02. Den studerende har ret til 3 forsag pr. eksamen, studiestartsprgven undtaget.
Bestaede eksamener kan ikke tages om. Det er den studerendes ansvar at seette sig ind i og overholde
Zealands regler for afholdelse af eksamener, se ogsa link til geeldende regler:
https://www.zealand.dk/docs/Eksamensregler.pdf. Begyndelse pa et uddannelseselement, semester mv. er
samtidig tilmelding til de tilherende eksamener. Det er ikke muligt at afmelde eksamenerne. Safremt den
studerende ikke opfylder forudsaetningerne for deltagelse i en given eksamen, har den studerende brugt et
eksamensforsag.

For krav til bachelorprojektet henvises til afsnit 8.2

8.1. Beskrivelse af eksamenerne

Uddannelsen indeholder en variation af eksamensformer, der afspejler undervisningens indhold og
arbejdsformer. P& nogle uddannelser kan eksamensformen for et eventuelt 2. eller 3. forsgg variere fra den
ordinaere eksamen.

8.1.1. Studiestartsprgven

Studiestartspraven har til formal at klarlaegge, om den studerende reelt er begyndt pa uddannelsen. Ifglge
bekendtgerelsen om prgver i erhvervsrettede videregaende uddannelser skal studiestartsprgven afholdes
senest to maneder efter uddannelsens start, og resultatet skal vaere meddelt den studerende senest 2 uger
efter pravens afholdelse. Er praven ikke bestaet, har den studerende mulighed for at deltage i en omprgve,
der afholdes senest tre maneder efter uddannelsens start. Den studerende har to forsag til at besta
studiestartsprgven. Prgven bedemmes bestaet/ikke bestaet (intern bedgmmelse), og er ikke ECTS-
udlgsende. Bestas studiestartsprgven ikke, udskrives den studerende (se ogsa afsnit 9.2). Ved efteroptag
efter afholdelse af studiestartspreven, kan den studerende dispenseres fra praven.

Forudsaetninger for deltagelse i pragven:
Ingen forudsaetninger. Det er en god ide at tage studiestartskurset pa Moodle inden studiestartspraven.

Pravens tilrettelaeggelse og indhold:
Skriftlig preve med spegrgsmal inden for en raekke overordnede studierelevante emner. Alle hjaelpemidler
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tilladt. Prgven bliver afholdt som stedpr@ve, og bliver lagt i den studerendes skema. For de studerende,
som er tilmeldt blended learning uddannelser, afholdes prgven virtuelt.

Tidsmeessig placering og evt. omprgve:
Studiestartspragven afholdes i forbindelse med studiestarten eller i forlaengelse af studiestarten.

Bedgmmelse og meddelelse af resultat:
Studiestartspraven bedemmes som bestaet/ikke bestaet. Bestas praven ikke i farste forsgg er den
studerende automatisk tilmeldt omprgve.

Omprave:
Samme som ordinzaere prgve.

Klager over studiestartsprgven kan indgives til uddannelsesinstitutionen, der treeffer afgarelse. Klagen skal
indgives senest 2 uger efter at bedemmelsen er blevet meddelt. Faglige spargsmal ved institutionens
afgerelse kan ikke indbringes for en anden administrativ myndighed. Retlige sp@rgsmal ved institutionens
afggrelse (f.eks. ift. tidsfrist for prgvens afholdelse eller antallet af praveforseg) kan indbringes for
Uddannelses- og Forskningsstyrelsen. Zealand kan give dispensation hvis der foreligger usaedvanlige
forhold.

8.1.2. Forste semesterprove
Forudsaetninger for deltagelse i eksamen:

Ingen

Eksamens tilrettelezeggelse og indhold:
Mundtlig eksamen med udgangspunkt i et skriftligt produkt. Alle hjeelpemidler tilladt.

Farstesemesterpraven bestar af en opgave udarbejdet individuelt eller i grupper af maksimalt 3 personer
(studieleder for uddannelsen kan i enkelte velbegrundede tilfaelde give dispensation fra dette) og en
efterfalgende mundtlig eksamen, der bestar af individuel eksamination. Den mundtlige eksamen varer 30
min:

e Individuel preesentation: max. 10 min.

e Eksamination: ca. 15 min.

e Votering: ca. 5 min.

Preaesentation omhandler hovedpointer og konklusioner fra opgaven. | forlaengelse af praesentationen vil den
studerende blive eksamineret i semesterets pensum. Votering og feedback afslutter eksaminationen.

1. semesterprgven udggres af de 3 nationale fagelementer; Innovation, Entrepreneurship og
Forretningsudvikling samt de to lokale fagelementer; Entreprenant mindset og Entreprenant udsyn.
Eksamen tager udgangspunkt i hele pensummet for disse fagelementer.

Ved den mundtlige eksamen skal de studerende praesentere deres koncept til en malgruppe af undervisere.

Formkrav:

Projektets omfang afheenger af om det skrives individuelt eller i grupper:

1 person — maks. 20 normalsider

2 person — maks. 30 normalsider

3 pers — maks. 40 normalsider

En normalside udgares af 2400 anslag inklusive mellemrum og ekskl. forside, indholdsfortegnelse,
litteraturliste og evt. bilag.
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Hvis en skriftlig opgavebesvarelse ikke opfylder formalia (fastsat i Studieordningen), kan bedgmmerne
afvise opgavebesvarelsen. Hvis opgavebesvarelsen afvises, skal der ikke gives en bedgmmelse, og den
studerende har brugt et eksamensforsag.

Bedgmmelseskriterier:
Intern bedemmelse efter 7-trinsskalaen. Der gives en individuel karakter som baseres pa en
helhedsvurdering af nedenstaende elementer:

e Den skriftlige opgave
e Den individuelle eksamination

Vurderingen vil blive foretaget i henhold til fglgende kriterier:

¢ den studerendes evne til at anvende uddannelseselementer (teori, metoder og modeller) pa et praktisk
problemomrade, ved at udvikle og gennemfgre kreative og innovative processer, og evt. praesentere en
illustrativ visuel prototype af konceptet.

¢ den studerendes evne til at diskutere og forholde sig kritisk til det valgte koncept og eventuel prototype
(eller anden visuel preesentation) i relation til uddannelsens pensum

e den studerendes evne til at vurdere potentialer og risici pa den udviklede forretningsidé

¢ den studerendes evne til at skabe en logisk struktur i det skriftlige projekt, praesentere oplysninger pa en
let forstaelig og velstruktureret made (bade i skriftlig og mundtlig del), udvikle velbegrundede argumenter og
na relevante konklusioner

Tidsmaessig placering:
Ved udgangen af 1. semester

ECTS-omfang:
30 ECTS

Syge- og reeksamen:
Eksamen er identisk med den ordinzere eksamen. Hvis et eller flere delelementer ikke er opfyldt, er der
mulighed for at revidere den manglende del, inden man gar til reeksamen.

8.1.3. Anden semesterprove
Forudsaetninger for deltagelse i eksamen:

Ingen

Eksamens tilretteleeggelse og indhold:
Mundtlig eksamen med udgangspunkt i et skriftligt produkt. Alle hjeelpemidler tilladt.

Det skriftlige produkt udarbejdes i grupper (studieleder kan i enkelte velbegrundede tilfeelde give
dispensation for dette). Den mundtlige praesentation og efterfalgende eksamination foregar individuelt og
varer 30 min:

e Individuel preesentation: max. 10 min.

e Eksamination: ca. 15 min.

e Votering: ca. 5 min.

2. semesterprgven udggres af de obligatoriske fagelementer Innovation, Entrepreneurship, Ledelse og
Forretningsudvikling fra bade fgrste og andet semester.
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Det fulde pensum fra de obligatoriske fagelementer fra farste og andet semester vil blive testet under
eksamen. Der eksamineres (om ngdvendigt) ved flere fagundervisere, saledes at obligatoriske
uddannelseselementer for 2. semester daekkes.

| den skriftlige opgave skal de studerende give konkrete forslag til forretningsudvikling i en eksisterende
virksomhed. | forlaengelse deraf skal de redegare for, hvorledes implementering skal ske med
udgangspunkt i vicksomhedens nuvaerende situation, organisering og kultur.

Formkrav:

Projektet ma maximalt fylde 20 normalsider. En normalside udgeres af 2400 anslag inklusiv mellemrum og
ekskl. forside, indholdsfortegnelse, litteraturliste og evt. bilag. Uddybende formkrav vil fremga af Moodle.
Hvis en skriftlig opgavebesvarelse ikke opfylder formalia (fastsat i Studieordningen), kan bedemmerne
afvise opgavebesvarelsen. Hvis opgavebesvarelsen afvises, skal der ikke gives en bedemmelse, og den
studerende har brugt et eksamensforsag.

Bedgmmelseskriterier:

Ekstern bedemmelse efter 7-trinsskalaen. Der gives en individuel karakter som baseres péa en
helhedsvurdering af det skriftlige produkt og fremleeggelse/eksamination.

Bedemmelseskriterierne for eksamen baserer sig pa den studerendes evne til at opfylde laeringsmalene for
de indgaende fagelementer.

Tidsmeessig placering:
Ved udgangen af 2. semester.

ECTS-omfang:
20 ECTS

Syge- og reeksamen:
Eksamen er identisk med den ordineere eksamen. Hvis et eller flere delelementer ikke er opfyldt, er der
mulighed for at revidere den manglende del, inden man gar til reeksamen.

8.1.4. Prove i valgfrit element
Valgfag, herunder beskrivelse af eksamener, fremgar af valgfagskataloget som lsegges op pa Moodle samt

pa Zealands hjemmeside. Fagene tilbydes pa dansk eller engelsk. Der vil altid veere min. et dansk valgfag.
Der skal veelges et 10 ECTS fag eller to fag af 5 ECTS, som udprgves enkeltvis.

8.1.5. Praktikprove
Forudsaetninger for deltagelse i eksamen:

Den studerende har gennemfart et praktikforlab. Manglende opfyldelse af forudseetninger betyder, at den
studerende ikke kan deltage i eksamen, og der er brugt et eksamensforsag.

Eksamens tilretteleeggelse og indhold:
Individuel mundtlig eksamen med udgangspunkt i skriftligt produkt. Alle hjeelpemidler tilladt.

Efter endt praktiktid eksamineres den studerende ud fra en skriftlig refleksionsrapport og et mundtligt
forsvar. Den mundtlige preesentation og efterfelgende eksamination foregar individuelt og varer 30 min:
e Individuel preesentation: max. 10 min.

e Eksamination: ca. 15 min.
e Votering: ca. 5 min.
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Formkrav:
Den skriftlige rapport har et omfang pa 12 normalsider. En normalside udgares af 2400 anslag inklusiv
mellemrum, men eksklusiv forside, indholdsfortegnelse, fodnoter, figurer og tabeller, kildeliste og bilag.

Den farste del bestar af en refleksion over teori og praksis i relation til de af den studerende opstillede
laeringsmal for praktikken. Den anden del af rapporten fokuserer pa praktikken som genstandsfelt for det
kommende bachelorprojekt; hvilke problemstillinger den studerende vil arbejde med og hvilket metodisk
grundlag det vil ske pa.

Hvis en skriftlig opgavebesvarelse ikke opfylder formalia (fastsat i Studieordningen), kan bedgmmerne
afvise opgavebesvarelsen. Hvis opgavebesvarelsen afvises, skal der ikke gives en bedgmmelse, og den
studerende har brugt et eksamensforsag.

Bedgmmelseskriterier:

Intern bedemmelse efter 7-trinsskalaen. Karakteren gives ud fra en helhedsvurdering af den skriftlige og
mundtlige praestation.

Der laegges primaert vaegt pa den skriftlige opgaves ferste del, hvor den studerende viser hvordan de har
anvendt relevant viden i praktikken og hvordan deres viden er blevet styrket. Sekundeert inddrages
opgavens anden del, hvor den studerende skal perspektivere praktikken og dens emnefelt til den
kommende bacheloropgave.

Tidsmeessig placering:
Ved udgangen af 3. semester.

ECTS-omfang:
15 ECTS

Syge- og reeksamen:
Eksamen er identisk med den ordineere eksamen. Den studerende har mulighed for at redigere det skriftlige
produkt, hvis reeksamen skyldes, at tidligere forsgg ikke er bestaet

8.2. Afsluttende bachelorprojekt

Overordnede krav til bacheloropgaven er beskrevet i den nationale del af studieordningen. Yderligere krav
er preeciseret nedenfor. Den studerende har ret til at udarbejde en afsluttende skriftlig opgavebesvarelse
individuelt og aflaegge individuelt mundtligt forsvar.

8.2.1. Krav til bachelorprojekt
Forudsaetninger for deltagelse i eksamen:

Eksamen afslutter uddannelsen og deltagelse forudseetter, at alle gvrige eksamener pa uddannelsen er
bestaet.

Eksamens tilretteleeggelse og indhold:
Mundtlig eksamen med udgangspunkt i et skriftligt produkt. Alle hjeelpemidler tilladt.

Formalet med bachelorprojektet er at koble den studerendes viden, faerdigheder og kompetencer i forhold til
uddannelsens overordnede malsaetninger og konstituerende uddannelseselementer pa en praktisk og
kompleks problemstilling i den studerendes udviklingsfelt.

Problemstillingen defineres ud fra den virksomhed, som den eller de studerende har etableret eller i en
anden etableret virksomhed, hvor der arbejdes med innovative/intraprenante problemstillinger. Det
afsluttende bachelorprojekt kan udarbejdes individuelt eller af 2-3 personer i feellesskab.
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Formkrav:

Bachelorprojektet ma maksimalt have et omfang af:
¢ Ved 1 studerende: 100.000 anslag

¢ Ved 2 studerende: 150.000 anslag

¢ Ved 3 studerende: 200.000 anslag

Anslag er inkl. mellemrum, men eksklusive forside, indholdsfortegnelse, fodnoter, figurer og tabeller,
kildeliste og bilag. Den studerende kan veelge at erstatte op til 10% af den skriftlige del med en eller flere
visuelle elementer eller prototyper. For neermere definition af indholdet af visuelle elementer og prototyper
henvises til Moodle.

Den mundtlige del af eksamen er individuel og varer 45 minutter inkl. votering.

Hvis en skriftlig opgavebesvarelse ikke opfylder formalia (fastsat i Studieordningen), kan bedemmerne
afvise opgavebesvarelsen. Hvis opgavebesvarelsen afvises, skal der ikke gives en bedemmelse, og den
studerende har brugt et eksamensforsag.

Bedgmmelseskriterier:

Ekstern bedemmelse efter 7-trinsskalaen. Der gives en individuel karakter som baseres péa en
helhedsvurdering af det skriftlige produkt og den mundtlige praestation

Bedemmelseskriterierne for eksamen baserer sig pa den studerendes evne til at opfylde laeringsmalene for
bachelorprojektet.

Tidsmeessig placering:
Ved udgangen af 3.semester

ECTS-omfang:
15 ECTS

Syge- og reeksamen:
Eksamen er identisk med den ordineere eksamen. Den studerende har mulighed for at redigere det skriftlige
produkt, hvis reeksamen skyldes, at tidligere forsgg ikke er bestaet

8.2.2. Formulerings- og staveevners betydning for bedemmelsen

Stave- og formuleringsevne indgar i bachelorprojektet. Bedgmmelsen er udtryk for en helhedsvurdering af
det faglige indhold samt stave- og formuleringsevnen, dog vaegtes det faglige indhold tungest.

Studerende, der kan dokumentere en relevant specifik funktionsnedsaettelse, kan sgge om dispensation fra
kravet om, at stave- og formuleringsevne indgar i bedgmmelsen. Ans@gningen indsendes til
studievejledningen pa mail: studievejledning@zealand.dk senest seks uger far eksamens afvikling.

8.3. Det anvendte sprog ved eksamenerne

Eksamenerne afleegges pa dansk med mindre andet er naevnt i beskrivelsen af de enkelte eksamener.
Eksamenerne kan afleegges pa svensk eller norsk i stedet for dansk. | uddannelser eller enkeltfag, der
udbydes pa engelsk eller et andet fremmedsprog, kan eksamenerne aflaegges pa dette sprog.
Studerende med andet modersmal end dansk kan sege om dispensation fra kravet om, at stave- og
formuleringsevne indgar i bedemmelsen af bachelorprojektet, samt de eksamener, hvor det af denne
studieordning fremgar, at de naevnte evner indgar i bedemmelsen. Ansggningen indsendes via
www.zealand.dk/for-studerende/blanketter/ senest 4 uger far eksamens afvikling.

8.4. Sxrlige eksamensvilkar
Studerende kan, hvor det er begrundet i fysisk eller psykisk funktionsnedsaettelse, sage om seerlige
eksamensvilkar og tilladelse til at medbringe andre hjaelpemidler. Ansggningen indsendes til
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studievejledningen pa mail: studievejledning@zealand.dk senest seks uger far eksamens afvikling. Der kan
dispenseres fra ansggningsfristen ved pludselig opstaede helbredsmaessige problemer. Ansggningen skal
ledsages af en leegeattest, udtalelse fra fx tale-, hare-, ordblinde- eller blindeinstitut eller anden
dokumentation for helbredsmaessige forhold eller relevant specifik funktionsnedsaettelse.

8.5. Syge- og reeksamen
Der geelder seerlige regler om syge- og reeksamen for studiestartsprgven, se afsnit 8.1.1.

8.5.1. Sygeeksamen

En studerende, der har vaeret forhindret i at gennemfgre en eksamen pa grund af dokumenteret sygdom
(eller anden dokumentation af usaedvanlige forhold), kan fa mulighed for at afleegge (syge)eksamen snarest
muligt. Er det en eksamen, der er placeret i uddannelsens sidste eksamenstermin, far den studerende
mulighed for at aflaegge (syge)eksamen i samme eksamenstermin eller i umiddelbar forlaengelse heraf.
Godkendes den studerendes dokumenterede fraveer til den pagaeldende eksamen, vil den studerende
automatisk blive tilmeldt (syge)eksamen.

Orientering om tid og sted for (syge)eksamener findes pa Wiseflow. Sygdom skal dokumenteres ved
leegeerklaering (evt. omkostninger til fremskaffelse af dokumentation deekkes af den studerende). | Zealands
eksamensregler er det muligt at laesse mere om krav for dokumentation ved sygdom, se
https://www.zealand.dk/docs/Eksamensregler.pdf. Zealand skal senest have modtaget lsegeerklzering 8
dage efter eksamens afholdelse. Studerende, der bliver akut syge under en eksamens afvikling, skal
dokumentere at vedkommende har veeret syg pa den pagaeldende dag. Dokumenteres sygdom ikke efter
ovenstaende regler, har den studerende brugt et eksamensforsag. Laegeerkleering skal sende via blanket
pa hjemmesiden: www.zealand.dk/for-studerende/blanketter/.

8.5.2. Reeksamen

Ved ikke bestaet eksamen, vil den studerende automatisk blive tiimeldt reeksamen, sa laenge der resterer
eksamensfors@g. Reeksamen afholdes snarest muligt og sa vidt muligt senest nar den pageeldende
eksamen igen afholdes. Den studerende skal selv orientere sig om, hvornar reeksamen afholdes.
Orientering om tid og sted for reeksamen findes pa Wiseflow. Zealand kan dispensere fra den fortsatte
tilmelding, nar det er begrundet i useedvanlige forhold, herunder dokumenteret handicap.

8.6. Eksamenssnyd og forstyrrende adfzerd
Eksamensafholdelse pa Zealand behandles efter reglerne i bekendtgarelse om eksamener og eksamener
ved professions- og erhvervsrettede videregaende uddannelser (Eksamensbekendtggrelsen).

Under eksamen skal den studerende optraede hensynsfuldt, herunder efterleve de anvisninger, som gives af
eksamenstilsynet, eksaminator og censor. Eksamenssnyd foreligger bl.a. nar den studerende

e Plagierer, herunder genbruger egen tekst (selvplagiering uden kildehenvisning og citationstegn
Forfalsker
Fortier eller vildleder om egen indsats eller resultater
Indgar i ikke-tilladt samarbejde
Modtager eller fors@ger at modtage hjaelp under eksamen, eller hjaelper andre, nar der ikke er
tale om en gruppeeksamen
Benytter ikke-tilladte hjselpemidler
Uretmaessigt har opnaet forudgaende kendskab til eksamensopgaven
Afgiver urigtige fremmadeoplysninger
Forsgger at omga, de-aktivere eller pa anden méade hindre hensigten med
uddannelsesinstitutionens anvendelse af elektroniske overvagningsprogrammer

Eksamenssnyd, herunder plagiering, medfgrer, at den studerende ikke far bedemt sin besvarelse og bliver
noteret for et brugt eksamensforsag.
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Den studerende kan desuden fa en skriftlig advarsel. Under skaerpende omstaendigheder eller i
gentagelsestilfaelde kan institutionen endvidere beslutte, at den studerende bliver midlertidigt eller
permanent bortvist fra institutionen.

Laes mere om eksamensregler pa Moodle.

8.6.1. Processen ved afklaring af eksamenssnyd, herunder plagiering
Det indberettes til studieadministration og studieleder hvis der under eller efter en eksamen opstar
formodning om, at en eksaminand:

e uretmaessigt har skaffet sig eller ydet hjeelp,

e har udgivet en andens arbejde for sit eget (plagiat), eller

e har anvendt eget tidligere bedemt arbejde eller dele heraf uden henvisning (plagiat).

Udseettelse af eksamen

Vedrgrer indberetningen eksamenssnyd som plagiering i en skriftlig opgave, som er bedgmmelsesgrundlag
ved en senere mundtlig eksamen udsaetter studielederen eksamen, hvis det ikke er muligt at afklare
forholdet inden den fastsatte eksamensdato.

Indberetningens form og indhold

Indberetningen skal ske uden ungdig forsinkelse. Med indberetningen skal falge en skriftlig fremstilling af
sagen, der omfatter oplysninger, der kan identificere de indberettede personer, samt en kort redeggrelse og
den foreliggende dokumentation for forholdet. Er der tale om gentagelsestilfaelde for én eller flere af de
indberettede personer, skal dette oplyses.

Ved indberetning af plagiering skal de plagierede dele markeres med tydelig henvisning til de kilder, der er
plagieret fra. Den plagierede tekst skal ligeledes markeres i kildeteksten.

Inddragelse af eksaminanden - partsharing
Partshgringen er altid skriftlig, og indebaerer fremsendelse af dokumentationen for formodningen af
eksamenssnyd med henblik pa at anmode om den studerendes skriftlige opfattelse.

8.7. Klager

Klager over eksamener pa Zealand samt evt. anke behandles efter reglerne i bekendtggrelse om
eksamener og prgver ved professions- og erhvervsrettede videregaende uddannelser
(Eksamensbekendtgarelsen).

Laes mere om klager pa Moodle.

8.7.1. Klage over eksamen
Den studerende har mulighed for at klage over forhold vedrgrende en eksamen. Klagen kan vedrgre bade
retlige og faglige spgrgsmal herunder:

1. Eksaminationsgrundlaget, herunder eksamensspgargsmal, opgaver og lignende, samt dets forhold til
uddannelsens mal og krav

2. Eksamensforlgbet

3. Bedgmmelsen

Zealand skal have modtaget den studerendes klage senest to uger efter at karakteren er offentliggjort.
Zealand kan ved usadvanlige forhold dispensere fra fristen.

Klagen skal vaere skriftlig og begrundet og skal indgives til Zealand via klager@zealand.dk.
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Hvis den studerende far medhold i klagen, vil der blive tilbudt en ny bedgmmelse (ved skriftlige eksamener)
eller en reeksamen (ved mundtlige eksamener). Tilbuddet om ny bedgmmelse eller reeksamen kan
resultere i en lavere karakter.

Klage over retlige spgrgsmal (fx inhabilitet, hgring, klagevejledning, om eksamensbekendtggrelsen er
fortolket korrekt m.v.) kan indbringes for Uddannelses- og Forskningsstyrelsen. Klagen indgives til Zealand
via klager@zealand.dk. Zealand afgiver en udtalelse, som den studerende skal have lejlighed til at
kommentere inden for en frist pa normalt en uge. Zealand sender klagen, udtalelsen og den studerendes
eventuelle kommentarer til Uddannelses- og Forskningsstyrelsen. Klagefristen til Zealand er 2 uger fra den
dag, afggrelsen er meddelt klageren, jf. eksamensbekendtggrelsen kap. 11.

8.7.2. Anke af afgorelse vedr. bedemmelsen

Hvis den studerende modtager afslag pa en klage, kan afgerelsen ankes. Afggrelsen bringes for et
ankenaevn. Ankenaevnets virksomhed er omfattet af forvaltningsloven, herunder om inhabilitet og
tavshedspligt.

Anken indsendes til Zealand via klager@zealand.dk. Fristen for at anke er to uger efter den studerende er
gjort bekendt med afgerelsen. De samme krav som naevnt under klage (skriftlighed, begrundelse osv.)
geelder ogsa ved anke. Ankenaevnet bestar af to beskikkede censorer, der udpeges af censorformanden, en
eksamensberettiget underviser og en studerende inden for fagomradet (uddannelsen), som begge udpeges
af Zealand.

9. Andre regler for uddannelsen

9.1. Merit
Meritaftaler for de nationale fagelementer er angivet i den nationale del af studieordningen.

9.1.1. Meritaftaler for fagelementer omfattet af studieordningens lokale del

Bestaede uddannelseselementer aekvivalerer de tilsvarende uddannelseselementer ved andre
uddannelsesinstitutioner, som udbyder denne uddannelse savel som ved andre uddannelser.
Der sgges om merit, hvis den studerende mener at have meritgivende uddannelseselementer.

9.2 Ophoer af indskrivning pa uddannelsen

| eksamensbekendtgarelsen (se afsnit 1) beskrives, hvornar en studerende kan udskrives fra uddannelsen,
herunder ved ikke-bestaet studiestartspraove/farstearsprave og opbrugte eksamensforsgg. Supplerende
regler geeldende ved Zealand er preeciseret nedenfor.

Indskrivningen kan bringes til opher for studerende, der ikke har bestaet nogen eksamener i en
sammenhangende periode pa 1 ar. Dette geelder dog ikke for studerende i lennet praktik. Perioder, hvor
den studerende ikke har deltaget i eksamener pa grund af orlov, barsel, adoption eller vaernepligt,
medteelles ikke. Den studerende skal pa forlangende fremskaffe dokumentation for disse forhold.
Uddannelsen kan dispensere fra disse bestemmelser, hvis der foreligger usaedvanlige forhold.
Dispensationsansggningen indsendes til Zealand via www.zealand.dk/for-studerende/blanketter/.

Den studerende modtager en skriftlig henvendelse (varsling) fra Zealand fgr indskrivningen bringes til
opher. | den forbindelse geres den studerende opmaerksom pa reglerne ovenfor. Det vil desuden fremga af
brevet, at den studerende har 2 uger til at indsende bemaerkninger og dokumentation for perioder med
orlov, barsel, adoption eller veernepligt, og der vil veere oplyst en frist for ansggning om eventuel
dispensation. Ved ikke-bestaet studiestartsprave sker udskrivning dog direkte efter varsling.

Hvis den studerende ikke har reageret inden for den fastsatte frist, udskrives vedkommende.
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Hvis den studerende anmoder om, at indskrivningen ikke bringes til ophgr, har anmodningen opseettende
virkning, indtil sagen er afgjort af studielederen.

Den studerende kan klage til Zealand over den trufne afggrelse senest 2 uger efter modtagelsen af
afggrelsen. Klagen indgives til Zealand via www.zealand.dk/for-studerende/, og klagen har ikke opsaettende
virkning.

Hvis afggrelsen fastholdes afgiver Zealand en udtalelse, som klageren skal have mulighed for at
kommentere inden for en frist pa normalt en uge. Zealand sender klagen, udtalelsen og klagerens
eventuelle kommentarer til Uddannelses- og Forskningsstyrelsen. Styrelsen meddeler den studerende den
endelige afggrelse efter behandling af klagen. Styrelsens afggrelse kan ikke indbringes for en hgjere
administrativ myndighed.

9.3. Dispensationsregler

Zealand kan dispensere fra reglerne i den faelles del af studieordningen, der alene er fastsat af
institutionerne, nar det findes begrundet i usaedvanlige forhold. Institutionerne samarbejder om en ensartet
dispensationspraksis.

Zealand kan fravige, hvad institutionen eller institutionerne selv har fastsat i studieordningen, hvis det er
begrundet i usaedvanlige forhold.

10. Gkonomi

Alle aktiviteter, der pafgres den studerende, skal betragtes som egenbetaling, med mindre andet er pafart.

11. Ikrafttraedelse og overgangsordninger

Denne lokale institutionsdel af studieordningen traeder i kraft august 2025, med virkning for studerende
indskrevet pa uddannelsen efter 01.08.2025 og frem til neestkommende studieordning.

Studerende som er optaget far 01.08.2025 fglger den studieordning de er optaget pa eller efterfalgende
overflyttet til.

| tilfaelde af orlov kan det vaere ngdvendigt at overfgre den studerende til den nyeste studieordning.
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