Referat fra konstituerende mgde i Zealands bestyrelse den 25. april 2022 (nr. 64)

Mgde: Zealand konstituerende mgde og bestyrelsesmgde nr. 63

Indkaldt af: Susanne Lundvald, bestyrelsesformand

Tid og Sted: Tirsdag den 26. april 2022 kl. 16.00 — 17.00 pa Lyngvej 21, 4600 Kgge (Lokale K.0.03)
Deltagere: Udpegede medlemmer:

Susanne Lundvald, Regionsradet (nuvaerende formand)

Peter Jakobsen, Dansk Industri (BYG) (nuvaerende nastformand)
Estrid Husen, HK

Lene Ertner, Teknisk Landsforbund

Jgrn O. Stryger, Dansk Industri

Niels Ole Vibo Jensen, Danske Erhvervsskoler/Roskilde Tekniske Skole
Peter Kragelund, Danske Universiteter/RUC

Valgte medlemmer:
Morten Lund Baltzersen, Zealand (med.)
Per Mejer, Zealand, Zealand (med.)

Jackie Tina Wessel, Zealand (stud.)
Amalie Lund Koch, Zealand (stud.)

Selvsuppleanter (i forslag) (fra kl. 16.10):
Michael Jensen Buhl, Direktgr XL Byg

XX

Direktionen

Udsendt til:

Ovenstaende

Afbud: Michael Buhl, Jackie Tina Wessel
Dagsordenspunkter Intension/Formal Ansvarlig/materiale | Tid
1. Godkendelse af Til godkendelse: Susanne Lundvald 5

dagsorden

Dagsorden

Bilag 1.1. Dagsorden




Dagsordenen blev godkendt.

2. Selvsuppleanter Til godkendelse: Susanne Lundvald 5

Jvnf. Zealands vedtaegt kan EASJ bestyrelsen suppleres med 2 medlemmer. Taet i trdd med det aftagerdrevne og
praksisnzere princip for bestyrelsessammensatningen foreslas flg. kandidater som selvsuppleanter:

Michael Jensen Buhl, Direktgr XL Byg
Xxx

Ifglge vedtaegterne skal den nye bestyrelse udpege to selvsupplerende medlemmer, der supplerer bestyrelsesmedlemmernes kompetencer. Bestyrelsen drgftede de nuvaerende
kompetencer, og hvilke kompetencer og hvilken profil de selvsupplerende skal have.

P3 baggrund af bestyrelsens drgftelser og input vil bestyrelsesformanden tage kontakt til diverse profiler indenfor det finansielle omrade, sdledes at vedkommende kan deltage pa det
kommende bestyrelsesmgde i juni.

Derudover veelger bestyrelsen igen at pege pa Michael Buhl som det ene selvsupplerende medlem. Michael har pa forhand indvilliget i at blive udpeget igen.
Bestyrelsesformanden papegede endvidere at de faglige input til bestyrelsen kommer via uddannelsesudvalgene. Der er bl.a. mgde mellem bestyrelsen og udvalgene en gang arligt, og

bestyrelsen kan vaelge at intensivere brugen af udvalgenes konkrete tilbagemeldinger eller at invitere udvalgsformaend med til bestyrelsesmgder, hvis der er behov for drgftelser
indenfor givne omrader.

3. Praesentation af Kort praesentation af medlemmerne. Ulla Skaarup 10
bestyrelsen
Bilag 3.1.

Bestyrelsesmedlemmer

Bestyrelsesmedlemmerne praesenterede kort dem selv.

Rektor og bestyrelsesformand orienterede om, at der er efter valg af nye medarbejderrepraesentanter er blevet sendt en buket blomster til Dan Hansen Blom, der ikke har
genopstillet, som tak for indsatsen i bestyrelsen gennem den seneste periode. Per Mejer er valgt som ny medarbejderreprasentant og Morten Lund Baltzersen er genvalgt. Herudover
er den resterende bestyrelse genudpeget.

4. Valg af formand Bestyrelsen veelger en formand. Susanne Lundvald 5

Susanne Lundvald blev genvalgt som formand.

5. Valg af naestformand Bestyrelsen vaelger naestformand. Ny formand 5




Peter Fugl Jakobsen blev genvalgt som naestformand

Bestyrelsen drgfter forretningsordenen og evt. @&ndringer

forretningsorden
Bilag 7.2. Vedtaegt

6. Mgdedatoer og temaer Mgdedatoer for 2022 er fastlagt. Plan for mgder og seminarer i bilag 6.1. Ny formand 5
for 2022 og 2023 Bestyrelsen drgfter temaer — jvnf. bilag. Bilag 6.1.
Mgder og temaer 2022

Mgdedatoer for 2023 i forslag:

Torsdag den 23. marts 2023

Onsdag den 7. juni 2023

Tirsdag den 10. oktober 2023 (incl. seminar)

Torsdag-dent4—december2023 Onsdag den 13. december 2023

Bestyrelsen kan med fordel drgfte temaer med ny rektor pad mgdet til oktober. Datoer for 2023 kan altid sendres hvis det

gnskes.
Rektor orienterer om, at der inviteres til bestyrelseskursus den 9-10 november et sted i Trekantsomradet. Derudover fremlaegges mgdedatoer for 2023. Mg@det i december 2023
flyttes til den 13. december.
Bestyrelsen fastholder, at mgderne afholdes kl 16.00-18.00
Mgdedatoer udsendes via Outlook.
Temaer for mgderne i 2023 drgftes med ny rektor i efteraret 2022
7. Zealand bestyrelsens Zealand bestyrelsens arbejde, herunder samarbejdet med direktionen reguleres af vedtaegt og forretningsorden. Rektor 10
Forretningsorden Bilag 7.1.

Zealand

Bestyrelsesformanden opford
underskrives.

rede bestyrelsen til at gennemlaese forretningsordenen og eventuelle kommentarer fremsendes inden naste mgde i juni, hvorefter forretningsorden

8. Bemyndigelse/formalia

Erhvervsakademiets daglige ledelse sker efter vedtaegtens, bestyrelsens og forretningsordenens bestemmelser. Jvnf.
vedtaegten § 7, stk. 8: "Bestyrelsen fastsatter retningslinjer for rektors virksomhed”.

Der er en raekke formelle bemyndigelser, som er vigtige for rektor/ledelsens daglige arbejde:
- aftalebrev revision
- underskrift af nye studieordninger, jvnf. vedtaegt § 7, stk. 6.

- rektors kgrselsbemyndigelse

Indstilling:

Bestyrelsen godkender de navnte bemyndigelser/aftaler

Ny formand




Bestyrelsen godkendte de navnte bemyndigelser

9. Evt. |

Bestyrelsesformanden orienterede om, at Region Sjallands Uddannelsesanalyse 2022 netop er udkommet. Her dokumenteres de regionale udfordringer, som vi genkender pa
uddannelserne. Uddannelsesanalysen rundsendes til bestyrelsen med referatet og kan ogsa leeses her:
https://www.regionsjaelland.dk/Udvikling/uddannelse/Documents/Uddannelsesanalyse%202022.pdf

10. Fotografering |



https://www.regionsjaelland.dk/Udvikling/uddannelse/Documents/Uddannelsesanalyse%202022.pdf

